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Numarul de credite (ECTS):
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Romana
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Timisoara

Incadrarea programului de studii in domenii de stiint3
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Matematica si stiinte
ale naturii
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Stiintele pamantului si
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Domeniul de studii universitare de licenta:

Geografie

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):
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naturale, matematica si
statistica

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):
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! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste cd o persoana a dobandit rezultate ale invatarii corespunzatoare
unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din invatamantul superior
sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de

invatamant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?

Misiunea programului de studii universitare de licentda Geografia turismului este in
concordantd cu misiunea Universitatii de Vest din Timisoara si cu cerintele identificate pe piata
muncii. Programul de studii vizeaza instruirea si pregatirea de calitate a studentilor in acord cu
piata muncii si insertia studentilor in cadrul acesteia, piata din domeniul turismului si al serviciilor
turistice. Programul de studii universitare de licenta vizeaza formarea de specialisti in domeniul
turistic si in domenii conexe. Alaturi de educatia si instruirea de calitate, programul de studii
urmareste implicarea studentilor in activitati de cercetare sau in activitati profesionale
desfasurate in mod direct cu mediul socio-economic. Programul de studii universitare de licenta
Geografia turismului pregadteste absolventi care sa poata fi inscrisi la programele de studii
universitare de masterat din domeniul turistic sau la programe de studii universitare de doctorat.
Tn ansamblul sdu programul de studii urmareste indeaproape misiunea educationald si de
cercetare a UVT.

2 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de educatie si cercetare avansata,
generand, transferand si certificand cunoastere catre societate prin:

a) formarea initiala si continud de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii profesionale si
personale a studentilor, studentilor-doctoranzi si cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, prin creatia individuala si colectiva,
relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socio- economic;

¢) implicarea in comunitate, prin desfasurarea unor activitati comune in beneficiul universitatii si al mediului
social, economic si cultural.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural, precum si prin formarea si promovarea valorilor
democratice, ale statului de drept si ale drepturilor si libertatilor fundamentale, pregatind cetateni activi si implicati
n societate.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

® promovarea cercetarii stiintifice, a dezvoltarii si inovarii, a transferului tehnologic, a creatiei literar-artistice
si a performantei sportive;

formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;

crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat;

afilierea la aliante universitare europene.
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2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii
A. COMPETENTE3

Competente-cheie*:
CC1. Competente digitale;
CC2. Competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii;
CC3. Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
CC4. Competente antreprenoriale;
CC5. Competente de constientizare si exprimare culturala.

Competente profesionale®:
CP1. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale - dd dovada de
consideratie fata de ceilalti, precum si de colegialitate. Asculta, ofera feedback si raspunde in
mod perceptiv altora, ceea ce implica, de asemenea, supravegherea si conducerea personalului
intr-un cadru profesional;
CP2. Aplica metode stiintifice - aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau corectand si integrand cunostintele anterioare;
CP3. Aplica tehnici de analiza statistica - utilizeaza modele (statistici descriptive sau inferentiale)
si tehnici (extragerea datelor sau invatarea automata) in scopul analizarii statistice, precum si
instrumente TIC pentru a analiza datele, a descoperi corelatii si a prognoza tendinte;
CP4. Colecteaza date utilizand GPS - colecteaza date pe teren prin utilizarea dispozitivelor care
utilizeaza sistemul de pozitionare globala (GPS);
CP5. Comunica constatari stiintifice - Tmpartaseste cu publicul larg constatarile si entuziasmul
recent in domeniul stiintei, sporeste cunostintele, aprecierea si intelegerea stiintei de catre
public, promoveaza utilizarea rezultatelor stiintifice in formarea de opinii;
CP6. Descopera tendinte in date geografice - analizeaza datele geografice pentru a identifica
legdturi si tendinte, cum ar fi densitatea populatiei;

3 Competenta (competence) reprezinta capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personala, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate n perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

3 Competentele profesionale reprezintd capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat Tn standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formald, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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CP7. Dezvolta software cu sursa deschisa - exploateaza si creeaza software cu sursa deschisa.
Este familiarizat cu principalele modele de software cu sursa deschisa, cu sistemele de acordare
a licentelor si cu practicile de codificare adoptate in mod;

CP8. Disemineaza rezultatele in randul comunitatii stiintifice - face publice rezultatele stiintifice
prin orice mijloace adecvate, inclusiv conferinte, ateliere, colocvii si publicatii stiintifice;

CP9. Da dovada de expertiza disciplinara - da dovada de cunoasterea aprofundata si intelegerea
complexa a unui anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii responsabile, a principiilor
etice si de integritate stiintifica Tn materie de cercetare, respectul vietii private si a cerintelor
RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o anumita discipling;

CP10. Efectueaza cercetare stiintifica - se angajeaza in conceperea sau crearea de noi cunostinte
prin formularea de intrebari in legatura cu cercetarea, prin cercetarea, imbunatatirea sau
dezvoltarea de concepte, teorii, modele, tehnici, instrumente, software sau metode operationale
si prin utilizarea de metode si tehnici stiintifice;

CP11. Efectueaza sondaje de opinie - desfdsoara procedurile aferente unui sondaj de opinie,
pornind de la formularea initiala si compilarea intrebarilor, identificarea publicului-tinta,
gestionarea metodei si a operatiunilor sondajului, gestionarea prelucrarii datelor obtinute si
analizarea rezultatelor;

CP12. Evalueaza activitati de cercetare - evalueaza progresele, impactul si rezultatele colegilor
cercetatori;

CP13. Foloseste sisteme informationale geografice - colaboreaza cu sistemele de date
informatice, cum ar fi sistemele informationale geografice;

CP14. Gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic - sporeste impactul si utilizarea
rezultatelor cercetarii in cadrul politicilor, asigurandu-se ca cele mai utile fapte sunt comunicate
si Tntelese 1n timp util pentru ca factorii de decizie sa le ia in considerare pe parcursul intregului
ciclu de elaborare a politicilor;

CP15. Gestioneaza date interoperabile si reutilizabile accesibile si usor de gasit - produce,
descrie, stocheaza, conserva si (re)utilizeaza date stiintifice bazate pe principiile FAIR (facil de
gasit, accesibile, interoperabile si reutilizabile), asigurandu-se ca datele sunt cat mai deschise
posibil si cat de inchise cat este necesar;

CP16. Gestioneaza date in domeniul cercetarii - produce si analizeaza date stiintifice provenite
din metodele de cercetare calitativa si cantitativa. Stocheaza si pastreaza datele in baze de date
de cercetare. Sprijina reutilizarea datelor stiintifice si este familiarizat(a) cu principiile de
gestionare a datelor deschise;

CP17. Gestioneaza publicatii deschise - este familiarizat cu strategiile de publicare deschisa, cu
utilizarea tehnologiei informatiei pentru a sprijini cercetarea, precum si cu dezvoltarea si
gestionarea sistemelor actuale de informatii privind cercetarea (CRIS) si a arhivelor institutionale.
Furnizeaza consiliere privind acordarea licentelor si drepturile de autor, utilizeaza indicatori
bibliometrii si masoara si raporteaza impactul cercetarii;
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CP18. Gandeste in mod abstract - demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte pentru a crea
si intelege generalizdrile si de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau
experiente;

CP19. Promoveaza implicarea publicului in cercetare - dialogheaza cu publicul in ceea ce priveste
conceperea, desfasurarea si difuzarea cercetarii;

CP20. Promoveaza inovarea deschisa in cercetare - promoveaza colaborarile integrate in cadrul
carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii cu o valoare comuna;

CP21. Publica lucrari de cercetare academice - intreprinde activitati de cercetare academica la o
universitate, la un colegiu sau pe cont propriu, in domeniul sau de specialitate, si publica
rezultatele acestora in carti sau reviste academice, cu scopul de a contribui la domeniul sau de
specialitate si de a obtine acreditare academica personal3;

CP22. Promoveaza transferul de cunostinte - implementeaza o ampla sensibilizare cu privire la
procesele de valorificare a cunostintelor, menita sa maximizeze fluxul bidirectional de
tehnologie, proprietate intelectuald, expertiza si capacitate intre baza de cercetare si industrie
sau sectorul public;

CP23. Redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica - redacteaza si editeaza
texte stiintifice, academice sau tehnice pe diferite teme;

CP24. Scrie publicatii stiintifice - prezinta ipoteze, constatari si concluzii ale cercetarii stiintifice
din propriul domeniu de expertiza in cadrul unei publicatii profesionale;

CP25. Sintetizeaza informatii - citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si
complexe din diverse surse;

CP26. Solicita finantare pentru cercetare - identifica principalele surse de finantare relevante si
pregateste cererea de grant pentru cercetare in vederea obtinerii de fonduri si granturi;

CP27. Analizeaza datele referitoare la protectia mediului - analizeaza datele care interpreteaza
corelatiile dintre activitatile umane si efectele asupra mediului;

CP28. Creeaza harti tematice - utilizeaza diferite tehnici, cum ar fi cartografierea coropleta si
cartografierea disimetrica, pentru a crea harti tematice pe baza informatiilor geospatiale
utilizand programe software;

CP29. Efectueaza munca de teren - efectueaza munca de teren sau cercetare, care consta in
colectarea de informatii ih afara unui laborator sau a unui loc de munca. Viziteaza locuri pentru
a colecta informatii specifice despre teren;

CP30. Identifica nevoile clientilor - utilizeaza intrebari adecvate si ascultarea activa pentru a
identifica asteptarile, dorintele si cerintele clientilor in functie de produse si servicii;

CP31. Interpreteaza datele actuale - analizeaza datele colectate din surse precum datele de
piatda, documentele stiintifice, cerintele clientilor si chestionarele actuale si actualizate pentru a
evalua dezvoltarea si inovarea in domeniile de expertiza;

CP32. Raporteaza cu privire la dezvoltarea sociala - raporteaza rezultatele si concluziile cu privire
la dezvoltarea sociala a societatii intr-un mod inteligibil, prezentadndu-le oral si in scris unei game
largi de categorii de public, de la nespecialisti la experti;
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CP33. Utilizeaza tehnici de prelucrare a datelor - colecteaza, prelucreaza si analizeaza date si
informatii relevante, stocheaza si actualizeaza in mod corespunzator datele si reprezinta cifre si
date utilizand diagrame si diagrame statistice;

CP34. Analiza fenomenului turistic si a implicatiilor acestuia asupra dezvoltarii regionale -
cunoaste aspectele teoretice, metodologice si practice specifice activitatilor socio-economice din
diverse spatii geografice. Valorifica cunostintele de specialitate in explicarea si interpretarea unor
situatii noi. Utilizeaza criterii si metode de evaluare, pentru a formula judecati de valoare si a
fundamenta decizii constructive in activitatile turistice si cele ce implicd dezvoltarea regional3;
CP35. Abordeaza problemele inh mod critic - identifica punctele forte si punctele slabe ale unor
concepte abstracte si rationale diferite, cum ar fi aspecte, opinii si abordari legate de o situatie
problematica specifica pentru a formula solutii si metode alternative de abordare a situatiei;
CP36. Dezvolta retele profesionale - contacteaza si se intdlneste cu oamenii in context
profesional. Gaseste un subiect comun si isi foloseste persoanele de contact pentru obtinerea de
avantaje reciproce. Tine evidenta oamenilor din reteaua profesionald proprie si ramane
informat/a cu privire la activitatile lor;

CP37. imbunitatirea gradului de constientizare si vizibilitate pentru initiativele de turism -
dezvoltd si promoveaza produse turistice si manageriaza evenimente cu impact turistic.
Realizeaza proiecte de turism regenerativ si elaboreaza proiecte in domeniul turismului si obtine
finantari pentru implementarea lor la nivel local;

CP38. Pregateste continutul lectiei - pregateste continutul care urmeaza sa fie predat in clasa, in
conformitate cu obiectivele planului de invatamant, prin elaborarea de exercitii, cautarea de
exemple actualizate etc;

CP39. llustreaza cu exemple in timpul activitatii didactice - le prezinta altor persoane exemple
ale experientei, aptitudinilor si competentelor proprii, care sunt adecvate continutului de
fnvatare specific pentru a-i ajuta pe elevi si studenti in procesul de invatare;

CP40. Monitorizeaza progresele realizate in domeniul de specialitate - Tina pasul cu noile
cercetari, reglementari si alte modificari semnificative legate de piata muncii sau de alte aspecte,
care au loc in domeniul de specializare.

Competente transversale®:
CT1. Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice n activitatile de cercetare - aplica principiile
etice fundamentale si legislatia In domeniul cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce priveste
aspectele legate de integritatea cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau raporteaza cercetari,
evitand comportamentele gresite, cum ar fi fabricarea, falsificarea si plagiatul;
CT2. Asigura managementul de proiect - gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar fi
resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit proiect,

6 Competentele transversale reprezinta achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociald, dezvoltare
personala si profesionala.

edu@e-uvt.ro

www.uvt.ro



si monitorizeaza progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a realiza un obiectiv specific
intr-o anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit;

CT3. Desfasoara activitati de cercetare la nivel interdisciplinar - desfasoara activitati de
cercetare dincolo de limitele disciplinare si functionale;

CT4. Dezvolta retele profesionale cu cercetatori - dezvolta aliante, contacte sau parteneriate si
realizeaza schimburi de informatii cu alte persoane. Promoveaza colaborarile integrate si
deschise in cadrul carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii si cercetare cu o
valoare comund. Tsi creeazd profilul sau marca personald si se face vizibil(3) si accesibil(3) in
medii de relationare fata in fata si online;

CT5. Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala - isi asuma responsabilitatea pentru
invatarea pe tot parcursul vietii si dezvoltarea profesionala continua. Se implica in activitati de
invdtare pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifica domeniile prioritare
pentru dezvoltarea profesionala pe baza unei reflectii cu privire la propria practica si prin
contactul cu omologii si cu partile interesate;

CT6. Gestioneaza drepturi de proprietate intelectuala - se ocupa de drepturile juridice private
care protejeaza produsele ce fac obiectul drepturilor de proprietate intelectuala impotriva
incalcarii;

CT7. Integreaza dimensiunea de gen in cercetare - ia in considerare, in intregul proces de
cercetare, caracteristicile biologice si evolutia caracteristicilor sociale si culturale ale femeilor si
barbatilor (gen);

CT8. Vorbeste mai multe limbi - stapaneste limbi strdine pentru a putea comunica intr-una sau
mai multe limbi straine;

CT9. indruma oameni - indruma oamenii oferindu-le sprijin emotional, impartisind experiente
si oferind sfaturi persoanei pentru a o ajuta in dezvoltarea personala, precum si adaptand
sprijinul la nevoile specifice ale persoanei si acordand atentie solicitarilor si asteptarilor acesteia;
CT10. Aplica tehnici organizationale - utilizeaza un ansamblu de tehnici si proceduri
organizationale care faciliteaza atingerea obiectivelor stabilite, cum ar fi planificarea detaliata a
programelor de lucru ale personalului. Utilizeaza aceste resurse in mod eficient si durabil si da
dovada de flexibilitate atunci cand este necesar;

CT11. Lucreaza cu comunitati - organizeaza proiecte sociale care vizeaza dezvoltarea comunitatii
si participarea activa a cetatenilor;

CT12. Promoveaza beneficiile lucrului in echipa in randul elevilor si studentilor - incurajeaza
elevii si studentii sa coopereze cu alte persoane in procesul de invatare, lucrand in echipe, de
exemplu, prin intermediul activitatilor de grup.
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B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII’

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele nvatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licentd, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncd sau de studiu,
care implicd intelegerea criticd a teoriilor si principiilor:

Studentul:

e identifica tehnicile, teoriile si metodele utilizate Tn cercetarea si analiza fenomenelor
geografice;

e detine cunostinte privind standardele si etica cercetarii stiintifice;

e efectueaza prelucrarea datelor empirice sau obtinute in cadrul unor cercetari teoretice
sau de teren prin metode TIC si analiza rezultatelor;

e intelege importanta statisticii spatiale si capacitatea de a conecta cunostintele geografice
dobandite la cursurile fundamentale si de specialitate cu statistica pentru interpretarea
rezultatelor in context geografic, in vederea luarii deciziilor si a sustinerii proiectelor
geospatiale;

® interpreteaza si prezintd rezultatelor cercetarii cantitative intr-un mod accesibil si
relevant;

e ilustreaza rezultatele cercetarilor stiintifice din domeniul turismului in randul comunitatii
academice, precum si catre autoritatile competente si actorii socio-economici implicati in
acest sector de activitate;

e potriveste diferitele seturi de date geografice in vederea identificarii evolutiei
elementelor implicate in sfera turismului, asa cum ar fi evolutia numarului de turisti,
modificarea capacitatii de cazare, adaptarea infrastructurii turistice;

e efectueaza analize cantitative precise pentru a extrage concluzii relevante din datele
geospatiale;

e intelege tehnologia IT utilizata in turism si care vizeaza automatizarea unor procese si
servicii, asa cum ar fi sistemele de rezervare sau cele de efectuare a platilor;

® asociaza instrumente software pentru gestionarea si organizarea informatiilor in diferite
baze de date;

e detine cunostinte complexa din domeniului de cercetare a geografiei turismului;

e ilustreaza si implementeaza prevederile Regulamentului General de Protectie a Datelor
(RGPD);

7 Rezultatele invdtdrii (learning outcomes) inseamnd enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie.

8 Cunostintele (knowledge) inseamna rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere,
intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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e defineste si descrie principalele notiuni, legitati, procese si fenomene geografice, explica
geneza si evolutia lor, evalueaza consecintelor pe care le au asupra sistemelor geografice
naturale si antropice;

e identifica metodologiile de cercetare pentru a dezvolta ipoteze, pentru a planifica si a
efectua experimente si pentru a genera rezultate relevante;

® recunoaste tehnicile si metodele de sondare a opiniei publice;

® recunoaste teoriile si metodele utilizate in cercetarea si analiza fenomenelor geografice;

e expune grafic si cartografic, utilizdnd metode GIS, procesele, fenomenele si realitatile
geografice generale si turistice in particular;

e detine cunostinte practice legate de achizitionarea datelor geografice din diferite surse;

® recunoaste standardele si a protocoalele de gestionare a datelor geografice, precum si a
bunei practici in utilizarea, actualizarea si completarea acestora;

e detine cunostinte pentru utilizarea de programe si platforme specializate pentru
colectarea, gestionarea si analiza datelor geografice;

e detine capacitatea de a sintetiza informatiile empirice, cele ale analizei teoretice, precum
si ale datelor culese din teren exprimate sub forma unei cercetari stiintifice;

® recunoaste metodele calitative si cantitative adecvate pentru analiza datelor din
domeniul geografiei turismului;

e intelege legislatia privind drepturile de autor;

® recunoaste sistemul de indicatii geografice al Uniunii Europene care protejeaza produsele
care provin din anumite regiuni si care au anumite calitati sau al caror renume este legat
de teritoriul in care sunt produse;

e distinge si promoveaza produsele romanesti protejate in Uniunea Europeana;

e explica principalele notiuni, legitati, procese si fenomene geografice, intelege geneza si
evolutia lor;

e fintelege modalitatile in care fiecare componenta a mediului geografic este implicata in
industria turistica;
interpreteaza si prezinta rezultatele cercetarii cantitative intr-un mod accesibil si relevant;

e efectueaza transferul evaluarii resurselor patrimoniale si a pietei turistice in sfera
valorificarii concrete prin conceperea de oferte si produse turistice;
expune in mod corespunzator sursele de informare accesate;

e interpreteaza datele colectate din teren cu informatii preexistente, pentru a obtine o
imagine comprehensiva si coerenta a teritoriului studiat;

e detine cunoasterea legislatiei de accesare a granturilor de cercetare;

® recunoaste termenii de specialitate intr-o limba de circulatie internationala;

® asociaza datele care interpreteaza corelatiile dintre activitatile umane si efectele asupra
mediului identificdnd sursele de degradare si contribuind la gasirea de solutii de
remediere;

e identifica impactul turismului asupra mediului natural, social si antropic;
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recunoaste principiile de baza ale cartografiei si a rolului hartilor in reprezentarea datelor
geospatiale cu acuratete si relevanta;

sumarizeaza datele din teren utilizind metode si echipamente specifice, realizeaza baze
de date aferente si le gestioneaza prin tehnici TIC;

interpreteaza datele geospatiale colectate din teren, asigurand completarea si
structurarea corespunzatoare;

recunoaste si intelege tipurile si formele de turism existente si tendintele de evolutie ale
acestora;

recunoaste caracteristicile resurselor de patrimoniu turistic si a metodologiei si
modalitatilor de evaluare si valorificare a acestora;

intelegere piata turistica, mecanismele de functionare a acesteia si a factorilor ce o
influenteaza;

efectueaza prospectarea pietei turistice, identifica si analizeaza potentialul geografic in
scop turistic;

recunoaste si intelege caracteristicile produselor turistice, a managementului acestora si
a tehnicilor de plasare a acestora pe piata;

identifica metodele si tehnicile de analiza si promovare a patrimoniului turistic national si
international;

identifica documentele si procedurile necesare planificarii, organizarii si finalizarii
activitatilor si actiunilor turistice;

detine cunoasterea anumitor indicatori de evaluare a potentialului turistic al unei zone si
exprimarea grafica a analizei acestora;

recunoaste aspectele teoretice, metodologice si practice specifice activitatilor turistice si
socio-economice din diverse spatii geografice cu utilizarea unui limbaj specific
domeniului, dar adecvat in comunicarea cu medii profesionale diferite;

efectueaza valorificarea cunostintelor de specialitate in explicarea si interpretarea unor
situatii noi, Tn contexte mai ample asociate domeniului turismului si dezvoltarii regionale;
intelege succesiunea logica a etapelor desfasurarii activitatilor si actiunilor turistice;
identifica si promoveaza produsele turistice si managementul evenimentelor cu impact
turistic;

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications

Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitati avansate, care denotd control si inovare, necesare

? Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.

edu@e-uvt.ro

www.uvt.ro



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de muncd sau de studiu
specializat:
Studentul:

e aplica principiile multi- si interdisciplinaritatii in abordarea domeniului geografiei
turismului;

e integreaza cunostinte complexe de geografie cu aplicatii in geografia turismului si a
perspectivelor acesteia atat la nivel national, cat si international;

e aplica metode si tehnici cantitative de analiza geografica in identificarea si solutionarea
problemelor spatiale legate de mediul inconjurator;

e detine abilitatea de a constitui si coordona echipe de cercetare;

e formeaza capacitatea implementarii rezultatelor proiectului in plan stiintific si pe piata
muncii;

e dezvolta abilitatea de a utiliza programe si instrumente de analiza statistica pentru a
efectua analize cantitative si calitative asupra datelor geografice si turistice;

e dezvolta capacitatea de a utiliza metode si tehnici complexe de evaluare a resurselor
patrimoniului natural si construit in vederea valorificarii optime a acestora in conditiile
socio-economice si politice actuale;

e dezvolta capacitatea de a organiza si derula activitati de teren in vederea colectarii de
date geografice utilizand diferite metode si aparate cu tehnica GPS;

® pregateste abilitatea culegerii informatiilor din teren utilizand metode adecvate si
echipament specific;

e dezvolta capacitatea prelucrarii datelor geospatiale colectate si apoi realizarea bazelor
de date aferente si gestionarea acestora prin tehnici TIC;

® genereaza selectarea si procesarea datelor procurate din surse variate si utilizarea lor in
scop stiintific si educational;

e initiaza analiza si interpretarea datelor geostatistice obtinute din diferite surse in
vederea dezvoltarii fenomenului turistic si a infrastructurii aferente acestuia;

e elaboreaza solutii pe baza rezultatelor analizei datelor si a informatiilor provenite din
diferite surse si avand caracteristici eterogene;

e initiaza abilitatea de a descoperi tendinte in date geografice, crearea de scenarii
evolutive ale proceselor si fenomenelor geografice pe baza acestor date si analizarea
posibilelor consecinte la nivel local si regional;

e dezvolta abilitatea de a utiliza metode si programe pentru a efectua analize cantitative
si calitative asupra datelor geospatiale, identificand modele, tendinte si corelatii;

e dezvolta capacitatea de selectie si integrare a datelor turistice in rapoarte, pentru a
evidentia informatii importante si tendinte relevante;

e integreaza datele turistice in studii inter- si transdisciplinare;

e initiaza si dezvolta abilitatea de a desfasura activitati de cercetare in medii si echipe
interdisciplinare de specialisti nationali si internationali;
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e executd transpunerea rezultatelor cercetarii stiintifice din domeniul geografiei
turismului Tn randul specialistilor din domenii conexe;

e celaboreaza activitati sau proiecte tehnice ori profesionale complexe, prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de munca sau de studiu imprevizibile;

e integreaza teme de cercetare in parteneriat;

e utilizeaza software cu sursa deschisa in vederea reducerii costurilor generate de forta de
munca si care ajuta la evitarea problemelor legate de serviciul clienti;

e dezvolta abilitatea de a manevra software cu sursa deschisa pentru a efectua analize
spatiale si a crea harti tematice detaliate;

® pregdteste rapoartele si a documentele de cercetare, pentru a comunica rezultatele
obtinute;

® genereaza capacitatea de a face cunoscute rezultatele cercetarii in vederea dezvoltarii
de retele profesionale in sfera turismului;

e dezvoltd abilitatea de a organiza manifestari stiintifice si/sau culturale (conferinte,
congrese, dezbateri, workshop-uri) cu tematica turistica;

e executd publicarea rezultatelor obtinute Tn jurnale stiintifice de prestigiu;

® pregateste activitati de cercetare Tn mod responsabil si respectand principiile eticii
academice;

® dezvolta capacitatea de a efectua monitorizarea calitatii serviciilor si produselor
turistice;

e utilizeaza metodele de cercetare din stiintele sociale in vederea completarii analizei
realizate prin metode de cercetare geografica;

® executd interpretare a rezultatelor obtinute in urma aplicarii chestionarelor de sondare
a opiniei si a derularii interviurilor;

® genereaza transmiterea rezultatele obtinute atat in randul membrilor comunitatii
academice, cat si a celor din mediul socio-economic si politico-administrativ;

e dezvolta capacitatea evaluarii proiectelor de cercetare cu implicatii in turism;

e formeaza capacitatea de a realiza recenzia unor publicatii stiintifice relevante in
geografia turismului;

® integreaza evaluarea impactului si relevantei socio-economice a cercetarilor intreprinse
in geografia turismului;

e aplica transformarea datelor alfanumerice in date digitale;

e utilizeaza sistemele informatice geografice pentru a rezolva probleme geografice si
pentru a sustine actiunile si procesele turistice;

e formeaza abilitatea de a manevra rezultatele GIS in vederea efectuarii de analize spatiale
si credrii de harti tematice in domeniul geografiei turismului;

e dezvolta crearea unor politici si strategii de dezvoltare turistica sustenabila;

® integreaza cele mai bune practici disponibile (BAT) in cadrul domeniului geografiei
turismului;

e descopera si promoveaza exemple de bune practici din domeniul turismului;
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initiaza implementarea rezultatelor cercetarii in cadrul politicilor de dezvoltare derulate
de administratia locala si national3;

dezvolta capacitatea de a asigura calitatea datelor geografice in vederea mentinerii
integritatii si consistentei acestora;

genereaza accesul facil si nediscriminatoriu la seturile de date publice disponibile;
dezvolta abilitatea de a identifica tendinte in date geospatiale, modelarea proceselor si
fenomenelor geografice pe baza acestor date si analizarea posibilelor consecinte la
diferite niveluri;

initiaza crearea de branduri pentru diverse destinatii turistice;

dezvolta punerea in domeniul public a datelor primare de cercetare stiintifica prin
intermediul platformelor dedicate turismului;

utilizeaza corespunzator bazele de date si a programelor informatice de gestionare a
referintelor bibliografice;

aplica publicarea in regim deschis a rezultatelor cercetarii;

dezvolta abilitatea de a intrebuinta resurse educationale deschise, asa cum ar fi sesiunile
de informare sau cursurile de formare;

utilizeaza corespunzator conceptele geografiei turismului;

produce corelarea elementelor specifice geografiei turismului cu cele ale altor
subdomenii geografice, precum si domenii conexe;

executd argumentarea solutiilor pe baza coroborarii informatiilor din diferite surse, cu
caracter didactic, stiintific si de popularizare din domeniul geografiei si turismului;
executa promovarea patrimoniului national si international prin tehnici de comunicare
specifice domeniului turistic;

dezvolta abilitatea de a implica publicul in luarea anumitor decizii;

initiaza si promoveaza studiile inter- si transdisciplinare sprijinind astfel inovarea in
domeniul turismului;

dezvoltd capacitatea de a utiliza fluxuri interne si externe de cunoastere in vederea
accelerarii inovarii interne si pentru a extinde piata turistica in folosirea externa a
inovarii;

sprijina cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic prin creatie
colectivd Tn domeniul geografiei turismului, precum si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora;

aplica metode si tehnici de analiza geografica in identificarea si solutionarea problemelor
spatiale legate de mediul inconjurator si dezvoltarea durabila.

formeaza abilitatea de a identifica parteneri nationali si internationali;

dezvolta capacitatea de a derula si coordona stagii de cercetare la institutii partenere
nationale sau externe;

imbunatateste performantele academice personale in vederea sporirii vizibilitatii
stiintifice individuale, dar si a institutiei de afiliere;
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genereaza diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice in publicatii academice de
prestigiu, precum si participarea la manifestari academice interne si internationale;
dezvolta abilitate avansata pentru solutionarea problemelor complexe din domeniul
geografiei turismului;

conduce grupuri mixte de lucru care sa integreze reprezentanti ai mediului academic,
politico-admistrativ, precum si ai antreprenorialului turistic;

dezvolta capacitatea de a asigura expertiza in vederea infiintarii si functionarii de grupuri
de actiune locala (GAL-uri) cu activitate Tn domeniul turismului;

utilizeaza eficient tehnologia si resursele digitale;

planifica redactarea si editarea materialelor stiintifice care abordeaza diferite tematici
actuale relevante domeniului geografiei turismului;

dezvolta capacitatea de informare corecta din diverse surse bibliografice;

initiaza capacitatea de analizd a datelor geografice pentru a sustine investigatiile
stiintifice;

dezvolta capacitatea de a formula ipoteze de cercetare si de a le valida sau invalida prin
diverse studii;

utilizeaza metodologiile de cercetare pentru a dezvolta ipoteze, pentru a planifica si a
efectua experimente si pentru a genera rezultate stiintifice relevante;

integreaza corect si concret rezultatele cercetarii stiintifice, redactand propuneri viabile
de dezvoltare a pietei turistice;

dezvolta abilitatea de a manifesta gandire critica si analitica, autonomie in rezolvarea
sarcinilor si capacitatea de a respecta termenele limita impuse;

genereaza analiza, sinteza si compilarea multitudinii informatiilor complexe disponibile
in domeniul geografiei turismului;

identifica informatiile geografice relevante si prezentarea acestora in rapoarte adecvate
pentru a sustine procesele decizionale si analizele geospatiale;

dezvolta abilitatea de identificare a unor posibile surse de finantare pentru cercetarea
in domeniul geografiei turismului;

dezvoltd capacitatea de intocmire a documentelor de solicitare a finantarii pentru
cercetare;

dezvolta capacitatea de implementare a unor granturi de cercetare;

genereaza capacitatea de a comunica intr-o limba straing;

dezvoltd capacitatea de a accesa literatura de specialitate intr-o limba de circulatie
international3;

formeaza abilitatea de redactare a lucrarilor stiintifice intr-o limba straing;

initiaza capacitatea de a crea si indruma echipe de cercetare;

dezvolta si coordoneaza tineri cercetatori;

dezvolta abilitatea de a lucra cu persoane cu nevoi speciale;

dezvoltd capacitatea de a elabora strategii menite sa minimizeze efectele nocive ale
activitatilor turistice asupra mediului Tnconjurator;
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utilizeaza diferite metode cartografice pentru a analiza din punct de vedere stiintific
elementele cadrului natural si uman si interferenta dintre acestea;

utilizeaza Sistemele Informatice Geografice (GIS) pentru analize spatiale si aplicarea GIS
in realizarea unor harti tematice care sa transmita informatii clare si eficiente;

dezvoltd abilitatea de a transpune in format digital a hartilor turistice vechi si
actualizarea continutului acestora.

genereaza planificarea, organizarea, operationalizarea si conducerea pe teren a
activitatilor si actiunilor turistice;

dezvolta capacitatea de a interactiona in mod direct pe teren cu reprezentantii din
industria turismului;

dezvolta capacitatea de realiza diverse analize, prognoze, studii de impact referitoare la
fenomenul turistic in general;

genereaza abilitatea de a lucra in industria ospitalitatii si a calatoriilor direct cu publicul
si Tn segmentul de organizare, planificare si gestiune a activitatilor si operatiunilor
specifice acestei ramuri industriale;

dezvolta capacitatea analiza a componentelor geografice in studii de fezabilitate pentru
investitii Tn turism;

descopera cele mai potrivite produse turistice ale unui areal si dezvoltarea unor noi
destinatii pentru turism;

genereaza capacitatea de a dezvolta destinatii turistice sustenabile;

utilizeaza Tn mod integrat conceptele si metodele de lucru specifice domeniului, n
situatii care cer emiterea de rezolvari a unor probleme teoretice si practice;

initiaza si gestioneaza corespunzator diferitele tipuri de baze de date geografice care sa
serveasca ulterior la realizarea unor materiale cartografice tematice;

dezvolta capacitatea de utilizare a unor programe software de statistica si de prelucrare
a datelor geografice;

utilizeaza nuantat si pertinent unele criterii si metode de evaluare pentru a formula
judecati de valoare si a fundamenta decizii constructive in activitatile turistice si cele ce
implica dezvoltarea regional3;

executa proiecte profesionale si/sau de cercetare utilizand diverse metode calitative si
cantitative specifice domeniului turismului;

dezvolta abilitatea de implicare a activitatilor turistice in actiuni de dezvoltare
sustenabil3;

initiaza Tncurajeaza participarea cetatenilor in luarea deciziilor de catre autoritatile
locale;

pregateste reprezentantii administratiei publice Tn vederea cunoasterii nevoilor si
opiniilor cetatenilor;

mediaza infiintarea si organizare unor grupuri si organizatii de initiativa local3;

dezvoltd capacitatea de gestionare eficientda a datelor geospatiale si prognozarea
evolutiei proceselor si fenomenelor geografice pe baza procesarii lor;
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® genereazd capacitatea de a evidentia impactul activitatilor turistice la nivel local,
regional si, chiar, international;

e aplica interconectarea unor metode si tehnici din diverse domenii conexe geografiei si
dezvolta abilitatea de a efectua analize SWOT;

e descopera solutii alternative pentru rezolvarea situatiilor problematice;

e dezvolta capacitatea de a organiza manifestari stiintifice, dar si evenimente socio-
economice deschise publicului larg, asa cum ar fi conferinte si congrese tematice,
expozitii, targuri de turism;

e dezvolta abilitati de comunicare verbala si nonverbala si asumarea de roluri sau functii
de conducere a activitatii unor grupuri profesionale sau a unor institutii;

e conduce conectarea unor specialisti din diverse domenii de activitate si creeaza grupuri
de lucru;

e dezvolta abilitatea de a conecta antreprenorii din domeniul turismului cu membrii
comunitatii locale si academice;

® genereaza capacitatea de a implementa si promova geobranding-ul de destinatie
turistica;

e conduce realizarea unor proiecte de turism regenerativ;

e dezvolta capacitatea de elaborare a unor proiecte in domeniul turismului si abilitatea de
a obtine finantari pentru implementarea lor la nivel local;

e aplica metode activizante de predare a continutului lectiei pentru implicarea activa a
elevilor;

e imbunatateste planificarea lectiilor prin structurarea coerenta a continutului;

e utilizeaza resursele digitale pentru facilitarea intelegerii si explorarii subiectelor
geografice;
dezvolta capacitatea de a preda lectii interactive;

e utilizeaza calculatorul pentru prezentarea si exemplificarea unor procese si fenomene
geografice;

e identificd momentele lectiei cand este nevoie de integrarea unor exemple din viata de
zi cu zi pentru intelegerea componentelor sau proceselor/fenomenelor geografice;

e imbunatateste capacitatea de realizare a comparatiilor si de dezvoltare a spiritului critic,
prin ilustrarea de exemple in timpul activitatii didactice;

e formeaza abilitatea de a identifica punctele slabe ale elevilor si de a adapta strategiile
de predare pentru a raspunde nevoilor individuale;

e experimenteaza oferirea unui feedback constant pentru a stimula motivatia si
angajamentul elevilor in invatare;

e dezvolta identificarea lacunelor persistente in intelegerea continutului geografic;

® genereazad evaluarea progresului scolar pe parcurs si prin solicitarea unor exemple
pentru a se asigura ca a fost corect inteles continutul geografic.
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c) Responsabilitate si autonomie'® - Conform Cadrului European al Calificérilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitdti sau proiecte
tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in
situatii de muncd sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea
dezvoltdrii profesionale a indivizilor si a grupurilor:

® organizeaza tehnicile de munca eficienta in echipa multidisciplinara;
impartaseste diversitatile de opinie;
dobandeste atitudine colegialg;
coordoneaza echipe profesionale;

planifica strategii de munca eficienta si responsabild, pe baza principiilor, normelor si
a valorilor codului de etica si integritate profesionala;
dobandeste atitudine etica fata de grup;

e aderad la normele deontologiei academice si profesionale;

e gestioneaza activitati sau proiecte tehnice sau profesionale prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii specifice de munca sau de studiu si
asumarea responsabilitatii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si a
grupurilor;

e gestioneaza eficient resursele utilizate in cadrul unui proiect de cercetare si de a
coordona in mod adecvat diversele faze de derulare a acestuia;

e coordoneaza grupuri de cercetare cu interese similare si promoveaza colaborarile
nationale si internationale in aria comuna de studiu;

e gestioneaza dezvoltarea profesionala a indivizilor si grupurilor;
impartaseste respect fata de diversitate si multiculturalitate;

® monitorizeaza specialistii si cercetatorii in desfasurarea de analize si studii cu privire la
dezvoltarea unor noi produse si servicii turistice;

e gestioneaza autoevaluarea nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei
si adaptabilitatii la cerintele pietei muncii;

e dobandeste capacitatea de perfectionare profesionala prin accesarea unor cursuri de

pregatire suplimentara;

testeaza unele modele de bune practici pentru dezvoltarea profesionala personal3;

monitorizeaza competentele profesionale prin activitati de invatare continua;

apara echilibrul de gen in cercetarea stiintifica;

dobandeste capacitatea de a aplica integrarea dimensiunii de gen;

studiaza identificarea unor solutii pentru eliminarea decalajelor de gen;

impartaseste empatie fata de membrii comunitatii LGPT;

propune asumarea responsabilitatii in vederea gestionarii dezvoltarii profesionale a
indivizilor si grupurilor;

10 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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e Tmpartaseste preocupare fatd de protejarea mediului Tnconjurator si dezvoltarea
sustenabila a comunitatilor umane;

e studiaza aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabila, pe baza principiilor,
normelor si a valorilor deontologiei profesionale;

e decide aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipe trans- si multidisciplinare,
atitudine etica fata de grup si acceptarea diversitatii de opinie;

e administreaza intelegerea etnica, interculturala si interconfesional3;

e practicd dezvoltarea interactiunii sociale si a relatiilor interpersonale pozitive intre
elevi prin analizarea unor teme geografice in echipa;

® urmeaza sporirea increderii elevilor in propriile abilitati si competente;

e coordoneaza dezvoltarea capacitatii de identificare si analizare a problemelor, precum
si de propunere a unor solutii de rezolvare a acestora;

e justifica intelegerea mai profunda a subiectelor geografice prin realizarea schimbului
de idei in cadrul echipei de lucru.

Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
Geograf — Cod COR 263202/cod ESCO 2632.5;

Analist in turism — Cod COR 263204;

Promotor local - Cod COR 263220;

Alte ocupatii pentru care programul de studii creeazd competente:

o o 0o 0 o W

Profesor de geografie in invatdmdntul gimnazial/profesor de geografie in invdatdmdntul
liceal, postliceal — Cod ESCO 2330. 1.7.

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3 — 6 si sunt grupate
in pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului
se face de catre student, Tnainte de Tnceperea anului universitar din care fac parte semestrele
care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale. Disciplinele optionale din planul
de Tnvatamant sunt ofertate in principal din sfera disciplinelor de specialitate, dar si din cele
fundamentale. Disciplinele optionale se aleg de catre studenti in baza principiului transparentei,
corectitudinii, obiectivitatii si a necesitatii reale de instruire. Disciplinele optionale se aleg in
fiecare an universitar pentru anul de studii viitor in lunile mai-iunie. Procesul de alegere este
declansat de catre directorul de departament si fiecare cadru didactic care este titular de
discipline optionale prezinta direct in fata studentilor fisa disciplinei si elementele fundamentale
de continut ale cursului astfel incat studentii sa poatd intelege corect avantajele unui traseu
diferentiat si flexibil de instruire, care sa le formeze in mod prompt competentele si abilitatile
pe care acestia si le doresc si pe care le urmaresc in acord cu necesitatile individuale de instruire.
Dupa prezentarea continuturilor si a elementelor fundamentale ale cursurilor, studentii au
posibilitatea de a opta pentru un anumit curs, timp de o sdptdmana. Alegerea se realizeaza prin
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semnatura directa si asumata personal. Daca la nivelul unui an de studii se realizeaza optiuni ale
ambelor cursuri ofertate si studentii sunt in numar echilibrat disciplinele optionale se pot realiza
fiecare in parte. Daca existd ca urmare a optiunilor un numar redus de studenti care aleg o
anumita disciplina (sub 5-7 studenti) acestia se vor supune alegerii majoritatii si vor studia
disciplina aleasa de majoritate. Acest lucru este dependent de formarea grupelor de studii. Dupa
ce si-au exprimat optiunea sub semnaturad, disciplina aleasa devine obligatorie. Dincolo de
alegerea disciplinelor optionale, la nivelul UVT, pentru asigurarea unui parcurs diferentiat de
studii, studentii pot alege in baza unui regulament propriu UVT, discipline optionale care
formeaza competente transversale, deosebit de utile pentru formarea unei instruiri diferentiale
de calitate, in acord cu propria necesitatea de formare a unor competente pe care studentii si le
doresc.

Disciplinele optionale propuse sunt urmatoarele:

- pentru anul Il de studiu, semestrul |, studentii au de ales intre disciplina Management
si marketing turistic, respectiv Organizarea si conducerea intreprinderilor turistice;

- pentru anul Il de studiu, semestrul Il, disciplinele optionale propuse sunt Toponimie
geograficd si etnografie, respectiv Statisticd aplicatd in turism;

- pentru anul Ill de studiu, semestrul |, se opteaza pentru Geogrdfia turisticd a Banatului
sau Geografia resurselor de sdndtate si turism de sdndtate.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-6 atat de catre departamentul
sau facultatea ce gestioneaza programul de studiu dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte
facultati. Procedura de desfasurare a activitatilor didactice la disciplinele facultative si
complementare si de inscriere a notelor/calificativelor in Suplimentul la diploma este prezentata
in Regulamentului privind initierea, elaborarea, monitorizarea si revizuirea periodicd a
programelor si domeniilor de studii universitare din Universitatea de Vest din Timisoara si a
planurilor de invdtdmdnt aferente acestora.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de invatamant ale programelor de
studii universitare de licenta au prevazute in mod obligatoriu cate o disciplina complementara
care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe care studentii
le aleg dintr-o oferta anuala de peste 160 de discipline din domenii diferite decat cel in care
studiaza (oferta de discipline complementare care genereaza competente transversale pentru
studentii de la programele de studii universitare de licenta de la UVT poate fi consultatd pe
platforma www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de ihvatamant ale programelor de

studii universitare de licenta contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizicd, pe o durata
de patru semestre, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o gama larga de discipline
sportive in fiecare semestru.

in conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea, elaborarea,
monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii universitare din
Universitatea de Vest din Timisoara si a planurilor de invdtdmdnt aferente acestora, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
fnvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (articolul 127,
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alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibild in fiecare semestru in planurile de
fnvatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplina din planul de invatamant se
stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice
program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doua probe:

e proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
® proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui an
universitar. Temele lucrarilor de licenta sunt stabilite si revizuite anual de catre colectivul
Departamentului de Geografie si sunt postate pe site-ul facultatii si al departamentului. Fiecare
student este liber sa isi aleaga un coordonator si o tema de cercetare in functie de competentele
cadrului didactic si Tn acord cu disciplinele predate de catre acesta. Alegerea temei se va realiza
in urma completarii unei cereri de catre student sub semnatura, cerere avizata de cadrul didactic
coordonator si de directorul de departament. Modelul de cerere este disponibil pe site-ul
departamentului si toate temele alese, dupa centralizare, sunt discutate si avizate in sedinta
colectivului de departament. O cerere deja asumata nu mai poate fi schimbata pe parcursul
anului n curs (doar in cazuri deosebit de exceptionale), acestea putand fi schimbate sau refacute
integral anul urmator dar procesul se reia de la inceput. Dupa centralizare, toate temele alese de
studenti, numele studentilor si al coordonatorului vor fi postate pe site-ul departamentului.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT tnhainte de inceputul fiecdrui an
universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare Thainte de data programata pentru inceperea examenului.
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Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitd, in momentul depunerii, de Raportul
de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

Raportul de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a
studiilor universitare pe platforma de e-learning insoteste in mod obligatoriu lucrarea de
finalizare a studiilor universitare, conform Metodologiei privind activitatea de coordonare a
elaborarii lucrarilor de finalizare de studii si privind activitatea de verificare a originalitatii
lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta si masterat in Universitatea de Vest din Timisoara
aprobata de Senatul UVT.

Pentru domeniul de studii universitare de licenta Geografie, procentul de similitudine
acceptat este de 20%.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (dacad este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierda didactica n Tnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si sa obtind Certificatul de absolvire a acestui program. in Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI Sl
SEMESTRE DE STUDII
Anul de studii |
An universitar 2025-2026
Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numair de ore/ | Numir Numar de ore/ Numér
Disciplina Cc1 Cc2 . e e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C‘S‘L‘P credite C‘S‘L‘P credite
Discipline fundamentale
Geografie fizica
1. N DF DOB FCBGG1 2 2 4
generala
Cartografie, topografie
2. . . DF DOB FCBGG2 2 2 5
si fotogrametrie
3. Geografia populatiei DF | DOB FCBGG3 2 2 5
4, Geografia turismului DF | DOB FCBGG26 2 2 5
Geografie umana
5. ; DF | DOB FCBGG4 2 4
generala
Potentialul turistic
6. . ) . DF | DOB FCBGG71 2 4
hidro-climatic
7. Geografie economica DF | DOB FCBGG7 2 2 4
Discipline de specializare
8. Turism international DS | DOB FCBGG72 2 5
Resursele turistice ale
9. . . DS | DOB FCBGG73 2 4
substratului geologic
Turism religios si
10. ] DS | DOB FCBGGS88 2 4
ecumenic
Practica de specialitate | 28
11. R DS | DOB | FCBGGS8 1
(1 saptamana = 28H) ore
Discipline complementare
Etica si integritate
12. o DC | DOB | FCBGG1l1l | 1 1
academica
13. Scriere academica DC | DOB | FCBGG121 1
14. Geo-Informatica DC | DOB FCBGG10 1 2 4
Sisteme informatice
15. ) DC | DOB FCBGG12 2 5
geografice
16. Limb3 straina I* DC | DOP | FCBGG107 2 2
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Semestrul | Semestrul 1l
Nr. o Cod Numar de ore/ | Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e e A ‘oex Al
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P | credite | C|S | L P credite
17. Limba straina I1* DC DOP FCBGG108 2 2
18. Educatie fizica | DC | DOP | FCBGG113 1 1
19. Educatie fizica Il DC | DOP | FCBGG114 1 1
Consiliere profesionala
20. o N . DC | DOB FCBGG13 1 1
si orientare in cariera
1 1 1 1
Total 3 3
2 3 32 1 3 31
Total ore didactice pe saptamana 28 27
*Limbile strdine ofertate: englezd, franceza, germana, spaniol3, italiana, rusa etc.
Nota: Disciplinele subliniate fac parte din trunchiul comun
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numér Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e .. e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L P credite | C | S | L P credite
60
1. Voluntariat | DC DFA FCBGG14 ore 2
* %
60
2. Voluntariat Il DC DFA | FCBGG130 ore 2
%k
Promovare si
3. |. T DS DFA FCBGG75 2 2 3
interpretare turistica
4, Istoria artei DC DFA FCBGG76 2 2 3

** Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.

edu@e-uvt.ro

www.uvt.ro



Universitatea de Vest

Anul de studii Il

An universitar 2026-2027

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

N Semestrul | Semestrul Il
r.
Lo Cod Numaér de ore/ Numar Numar de ore/ Numir
crt Disciplina C1 c2 e iy Al S s A w
disciplina saptamana de saptamana de
C‘S‘L‘P credite C‘S‘L‘P credite
Discipline fundamentale
1. Geomorfologie DF | DOB FCBGG15 2 2 5
2. Biogeografie DF | DOB FCBGG16 2 2 4
Geografie urbana si
3. N DF DOB FCBGG17 2 2 5
rurala
Metode si tehnici de
4, analiza a datelor DF | DOB FCBGG29 2 2 6
geografice
Discipline de specializare
5. Geografie sociala DS | DOB FCBGG18 2 2 5
6. Geografie culturala DS | DOB FCBGG52 2 2 5
Practica de specialitate -8
7. 1] DS | DOB FCBGG19 1
ore
(1 s3ptdmand = 28H)
Practica de specialitate )8
8. 1 DS DOB FCBGG270 1
ore
(1 saptamana = 28H)
Tipuri de turism de
9. . DS | DOB FCBGG77 2 2 4
nisa
10. | Cartografiere turistica DS | DOB FCBGG78 1 2 5
Tehnici de ghidaj
11. L DS DOB FCBGG74 2 2 4
turistic
Toponimie geografica
si etnografie FCBGG49
12. DS DOP / 2 2 4
Statistica aplicata in FCBGGS1
turism
Management si
marketing turistic
Organizarea si FCBGG79/
13. DS DOP 1 1 3
conducerea FCBGG80
intreprinderilor
turistice
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N Semestrul | Semestrul Il
r.
Lo Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numir
crt Disciplina C1 Cc2 o e . e e .
disciplina saptamana de saptamana de
C‘S‘L‘P credite C‘S‘L‘P credite
Discipline complementare
14. Limba straina Ill* DC | DOP | FCBGG109 2 2
15. Limba strdina IV* DC | DOP | FCBGG110 2 2
16. Educatie fizica Il DC | DOP | FCBGG115 1 1
17. Educatie fizica IV DC | DOP | FCBGG116 1 1
Competente de
18. ) DC | DOB FCBGG117 1 1 2
antreprenoriat
Disciplina
complementara
19. optionala care DC | DOP | FCBGG118 1 1 2
formeaza competente
transversale Il

Total 12 | 2 3 2 2
31 31
Total ore didactice pe saptamana 27 24

*Limbile strdine ofertate: engleza, franceza, germana, spaniol3, italiana, rusa etc.
Nota: Disciplinele subliniate fac parte din trunchiul comun
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Discipline facultative
Semestrul | Semestrul
Nr. Lo Cod Numér de ore/ Numar Numir de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 . e e A e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L P credite | C | S | L P credite
Metodologia
1. cercetdrii in DC | DFA FCBGG58 1 1 3
geografia umana
60
2. Voluntariat IlI DC | DFA | FCBGG131 ore 2
%k %k
60
3. Voluntariat IV DC DFA FCBGG132 ore 2
%%k

Competente de
4. antreprenoriat - DC | DFA | FCBGG123 2 2
aplicatii practice

Aplicatii geografice
5. N DC | DFA | FCBGG124 2 3
in orizontul local

** Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru
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Anul de studii Il
An universitar 2027-2028
Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numér Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e e e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C‘S|L‘P credite C‘S‘L|P credite
Discipline fundamentale
Geografia fizica a
1. . DF | DOB FCBGG60 2 2 5
Romaniei
Geografia umana a
2. . DF DOB FCBGG61 2 2 5
Romaniei
Organizarea spatiului
3. L. DF DOB FCBGG83 2 2 4
turistic
Geografia
4 . DF DOB FCBGG25 1 1 4
continentelor
Discipline de specializare
5. Geografie politica DS | DOB FCBGG65 2 2 5
Patrimoniul turistic
6. o DS DOB FCBGG84 2 2 5
al Romaniei
Montanologie si
7. . DS DOB FCBGG85 2 2 5
turism montan
Turism rural si
8. ) DS | DOB FCBGGS86 2 2 4
agroturism
9. Ecoturism DS DOB FCBGGS87 2 2 4
Geografia hazardelor
10. | siriscurilor naturale DS | DOB FCBGG31 2 2 5
si antropice
Cercetari pentru
11. elaborarea lucrarii DS | DOB | FCBGG125 2 2
de licenta
. 56
Elaborarea lucrarii
12. : N DS | DOB FCBGG32 ore 2
de licenta ok
Practica de 28
13. specialitate IV DS | DOB FCBGG30 1
ore
(1 sdptamana = 28H)
Geografia turistica a
] FCBGG90
Banatului
14. | Geografia resurselor | DS | DOP 1 1 3
de sanatate si turism FCBGG89
de sanatate
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Semestrul | Semestrul 1l
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numér Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 . e e e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C‘S|L‘P credite C‘S‘L|P credite
Discipline complementare
15. Limba straina V* DC | DOP | FCBGG111 2 2
16. Limba straina VI* DC | DOP | FCBGG112 2 2
Disciplina
complementara
optionala care
17. . DC | DOP FCBGG119 1 1 2
formeaza
competente
transversale Il
1 1
Total 2 2
30 30
Total ore didactice pe saptamana 24 24
*Limbile straine ofertate: engleza, franceza, germana, spaniol3, italiana, rusa etc.
Nota: Disciplinele subliniate fac parte din trunchiul comun
*** Numarul total de ore (56) este aferent unui semestru.
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 c2 . e . e ..
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L P credite | C | S | L P credite
60
1. Voluntariat V DC DFA | FCBGG133 ore 2
* %k
60
2. Voluntariat VI DC DFA | FCBGG134 ore 2
k%
Psihologie sociala
3. o . DC DFA FCBGGS82 2 2 3
aplicata in turism
Arta in spatiul
4, DC DFA FCBGG92 2 2 3
urban

** Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.
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Legenda:

C1 criteriul continutului

Cc2 criteriul obligativitatii

DF discipline fundamentale

DS discipline de specializare

DC discipline complementare

DOB | discipline obligatorii (impuse)

DOP | discipline optionale (la alegere)

DFA discipline facultative

CcP competenta profesionala

CT competenta transversala

activitate didactica de tip curs

activitate didactica de tip laborator / lucrari practice

C
S activitate didactica de tip seminar
L
P

activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore
Nr. . Intreg programul de .
Tip disciplina Anul | Anul 1l Anul 11l . % din
crt. studii total
ota
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Total
Fundamentale 196 196 112 112 92 92 400 400 800 35,15%
De specializare 70 112 168 238 166 278 404 628 1032 | 45,34%
3. Complementare 56 168 28 112 14 66 98 346 444 19,51%
TOTAL 322 476 308 462 272 436 902 1374 2276 100%
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Preveder
Intreg programul de €
l Tip disciplind Anul | Anul ll Anul 1l g pros . % din | standard
crt. studii "
total specific
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Total ARACIS
1. Obligatorie 322 392 252 322 244 356 818 1070 1888 | 82,95% -
2. | oOptionals - 84 | 56 | 140 | 28 | 8 | 84 | 304 | 388 | 17,05% rln(;r;
TOTAL 322 476 308 462 272 436 902 1374 2276 100% 100%
3. | Facultative | 56 | 176 | 14 | 190 | 52 | 172 | 122 | 538 | 660 | Meintrdincaleulul
totalurilor
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs 1,52

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate se regaseste la

ACEST LINK.

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si

transversale se regaseste la ACEST LINK.
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