FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Facultatea / Departamentul Chimie, Biologie, Geografie

1.3 Departamentul Geografie
1.4 Domeniul de studii Geografie
1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Dezvoltare si amenajare turistica (DAT)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

ACTIVITATI PRACTICE DE SPECIALITATE

2.2 Titularul disciplinei Prof. univ. Dr. Nicolae POPA

2.3 Anul de studiu \ T \ 2.5 Semestrul \ T

2.6 Tipul de evaluare | C |2.7 Regimul disciplinei | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 30 din care: 3.2 curs -

3.3 seminar/laborator 30

3.4 Total ore din planul de invatamant | 360 | din care: 3.5 curs -

3.6 seminar/laborator

360

Distributia fondului de timp:

ore

Studiul regulamentelor, al instructiunilor si normativelor in vigoare 10 ore

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren

Activitate practica la
parteneri, potentiali
angajatori. Distributia
timpului pe tipuri de
activitati difera, fiind
stipulata in fiecare
contract.

72 ore
Tutoriat 20 ore
Examinari 8 ore
Alte activitati specifice fecarui loc de stagiu de practica 10 ore
3.7 Total ore studiu individual 120
3.8 Total ore pe semestru 360
3.9 Numarul de credite 24

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului/
stagiului de practica de specialitate

Conditii puse la dispozitie de ofertantii de stagii de practica, in
functie de profil si de specificul activitatii turistice.




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

e Aplicarea principalelor notiuni, legitati, procese si fenomene geografice,
explicarea genezei si evolutiei lor, evaluarea consecintelor pe care le au asupra sistemelor
geografice naturale si antropice, Tn contextul practic al stagiului in domeniul turismului

e Utilizarea metodelor si tehnicilor de culegere si prelucrarea a datelor provenite din diferite
surse

e Realizarea la nivel inalt a activitatilor specifice unitatii in care se desfasoara stagiul

o Elaborarea unor studii, proiecte si aplicatii de specialitate

e Valorificarea rezultatelor obtinute din analize studii Si proiecte geografice

Competente
transversale

e Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabila, pe baza principiilor, normelor si a
valorilor codului de etica profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Insusirea principalelor abilititi procedurale, practice si tehnice specifice unitatilor
n care fiecare student masterand isi desfasoara stagiul de practica in domeniul
turismului

7.2 Obiectivele specifice

e Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea
activitatilor practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici si
instrumente de investigare si de aplicare)

Insusirea normelor de tehnici a securititii muncii si de PSI valabile la
locul de desfasurare a practicii;

Dobandirea de abilititi de proiectare a activitatiilor personale si de
grup, Tn conformitate cu misiunea si obiectivele structurii de practica
in care activeaza;

Aplicarea 1n practicd a cunostintelor si competentelor dubandite in
procesul instructiv-educativ la UVT;

Asumarea de sarcini practice, specifice institutiei/fimei si locului de
desfasurare a stagiului de practicd in domeniul turismului;

Exersarea abilitatilor practice de lucru in echipa si de asumare a
responsabilititilor personale pe care le implica lucrul in echipa;
Insusirea si operationalizarea de abilititi de coordonare a unor
compartimente de lucru, cu rol semnificativ in indeplinirea misiunii si
obiectivelor institutiei/firmei/structurii gazda;

Dezvoltarea de abilitati de lucru cu publicul, de interactiune fata in
fata si la distanta, pentru a raspunde solicitarilor turistilor;
Dezvoltarea de capacititi de reactie rapida si constructiva in situatii
neprevazute, in acord cu interesele turistilor, cu prezervarea
prestigiului partenerului de stagiu si a demnitatii personale;
Asimilarea procedurilor, tehnicilor si programelor de lucru folosite in
mod curent 1n unitatea in care isi desfagoara stagiul de practica

Atitudinale

formarea unei atitudini pozitive, responsabile fata de problemele specifice
activitatii in turism;

promovarea spiritului de lucru in echipa, indispensabil activitatilor in
mediul social-economic si operatiunilor din domeniul turismului;
implicarea studentilor in afirmarea prestigiului departamentului ,al
institutiei si al partenerului de practica.

valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile




practice;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu
responsabilitati similare;

e participarea la propria dezvoltare profesionala

8. Continuturi Activitatile practice concrete, precum si competentele care trebuie formate
sunt specificate in portofoliul de practica al fiecarui student masterand, in
conformitate cu specificul unitatii in care isi desfasoara stagiul:

- structuri publice de planificare si promovare a turismului;

- structuri asociative de promovare a turismului;

- agentii de turism,

- hoteluri, moteluri, pensiuni, restaurante,

- structuri specializate Tn entertainment;

- firme organizatoare de evenimente pentru turisti;

- etc.
9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
nota finala

9.4 Activitati Activitatile realizate in timpul stagiului de practica, Raportul sintetic si calificativul acordat de | 3,5p
practice la evaluate de tutorele desemnat de partenerul de partenerul de practica
partenerii de practica
practica si Activitatile realizate in timpul stagiului de practica, Verificari realizate pe parcursul stagiului 4,5p
evaluarea evaluate de tutorele desemnat din partea UVT, pe Evaluarea raportului de practica realizat de
acestora baza verificérilor realizate pe parcursul stagiului si a studentul masterand conform tutorialelor,

continutului raporului de practica sustinut la UVT

Din oficiu 1p

9.5 Standard minim de performanta:

Pentru validarea stagiului de practica, studentii masteranzi trebuie sa aiba activititi la/pentru partenerul de practica echivalente
cu cele 360 de ore de activitate previzute in planul de invitimant

Data completarii Semnatura titularului disciplinei

21.01.2024

Data avizarii in departament Semnatura directorului departamentului




