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INFORMAŢII PERSONALE Andreia Cristina SCHNEIDER (ISPAS) 

 

 

 Com. Giroc, Timiș 
 

0256592567 

 andreia.schneider@e-uvt.ro    

Sexul Feminin | Data naşterii 22/04/1984 | Stare civilă Căsătorită | Naţionalitatea Română 

 

 

 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

1 octombrie 2013 - prezent  LECTOR UNIVERSITAR DOCTOR 

Activitate didactică de predare a disciplinelor de seminar (Catering și gestiunea 
restaurantelor), și de curs/ seminar (Managementul destinației turistice, 
Managementul agenției de turism, Leadership în industria ospitalității, Etică, 
integritate și scriere academică, Etica cercetării).   
Activități de cercetare științifică în domeniul turismului și industriei ospitalității, CSR, 
leadership, management.    
 
Specializarea Economia Comerţului Turismului şi Serviciilor, Master - Administrarea 
afacerilor în turism și industria ospitalității, Departamentul de Management și 
Antreprenoriat, Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi, nr. 
16, Universitatea de Vest, Timişoara. 
Tipul de sector de activitate – învățământ superior 

 

1 februarie –  

1 septembrie 2013 

ASISTENT UNIVERSITAR DOCTOR 

Activitate didactică de predare a disciplinelor de seminar: Gestiune hotelieră, 
Catering și gestiunea restaurantelor, Tehnici operaţionale în turism, Economia 
Serviciilor, Managementul destinației turistice. 
 
Specializarea Economia Comerţului Turismului şi Serviciilor, Departamentul de 
Management, Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. 
Pestalozzi, nr. 16, Universitatea de Vest, Timişoara. 
Tipul de sector de activitate – învățământ superior 

 

16 februarie 2009 –  

ianuarie 2013 

PREPARATOR UNIVERSITAR DOCTORAND 

Activitate didactică de predare a disciplinelor de seminar: Gestiune hotelieră, 
Catering, Tehnici operaţionale în turism. 
Activități de cercetare în domeniul turismului și industriei ospitalității. 
 
Specializarea Economia Comerţului Turismului şi Serviciilor, Departamentul de 
Management, Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. 
Pestalozzi, nr. 16, Universitatea de Vest, Timişoara. 
 
 

 
 
 

mailto:andreia.schneider@e-uvt.ro
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ALTE INFORMAȚII 
PROFESIONALE   

  

Octombrie 2018 – 2020    Coordonator FEAA Verde, grup de inițiativă pe bază de voluntariat 
Activități și proiecte educative pro mediu (educație ecologică) sănătate, coordonare echipă 
de 40 studenți în atingerea obiectivelor propuse. Suport în organizarea pentru studenți de 
training-uri de dezvoltare personală, sustenabilitate, educație pentru sănătate și nutriție, 
workshop-uri tematice. Colaborare cu organizații/cluburi pentru studenți (MindsHub, 
Clubul de Management, Clubul de Turism, Young Accountans Association). 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi, nr. 16, Universitatea 
de Vest, Timişoara. 
 

Octombrie 2011 – 2020    Responsabil Club de Turism, specializarea Economia Comerțului Turismului și Serviciilor 
Activități de relaționare, organizare, comunicare cu studenți în proiectele inițiate și 
derulate pentru studenții de la ECTS în vederea conectării lor cu mediul de afaceri, 
cunoașterii lor cu ceilalți studenți, interacțiune cu alumni specializării etc. 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi, nr. 16, Universitatea 
de Vest, Timişoara. 
 

Octombrie 2018 – prezent  Tutore, specializarea Economia Comerțului Turismului și Serviciilor, FEAA, UVT 
Activitate de îndrumare, consiliere și monitorizare studenți de la ECTS și master AATIO. 
Oferire suport în diferite probleme, provocări, implicarea lor în diferite evenimente 
organizate cu ei sau pentru ei. 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi, nr. 16, Universitatea 
de Vest, Timişoara. 
 

 

07.03.2013 - 8.04.2013 

și 02.12.2014 -  02.02.2015 

Ofițer de tip A, OIPOSDRU-MEN 

Delegată (din cadrul Universității de Vest) pentru a desfășura activități de 
recuperare a întârzierilor înregistrare în procesarea cererilor de rambursare 
depuse de beneficiarii de proiecte în cadrul Axelor. 
OIPOSDRU-MEN, POSDRU Vest și Universitatea de Vest din Timișoara 

Ianuarie 2010 – august 2011 
 
 
 
 
 
 

 
 

2009 - prezent 
 

DIRECTOR AGENȚIE DE TURISM TOUROPERATOARE 

Organizarea activității agenției, promovarea imaginii și a pachetelor agenției de turism, 
reprezentarea agenției în relațiile cu terții, implementarea politicii de personal, a 
strategiilor de îmbunătățire a calității serviciilor și a pachetelor turistice. 
S.C. Via Transylvania Tours S.R.L., Str. Înainte 1510, Com. Șiria, jud Arad, România 
info@viatransylvania.com 
 

FONDATOR ȘI PREȘEDINTE ASOCIAȚIA ECO CLUB TIMIȘOARA 
Managementul activității asociației, dezvoltarea și implementarea de proiecte 
educative pe domeniul protecției mediului, ecologiei și ecoturismului. 
 

1 octombrie 2008 – 13 
februarie 2009 

CADRU DIDACTIC ASOCIAT  

Activitate de predare a orelor de seminarii aferente disciplinelor: Gestiune 
hotelieră, Catering, Tehnici operaţionale în turism. 
Specializarea Economia Comerţului Turismului şi Serviciilor, Catedra de Economie, 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi, nr. 16, Universitatea 
de Vest, Timişoara. 
 

mailto:info@viatransylvania.com
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 
  27 iulie - 29 iulie 2022     Curs postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă „Consiliere pentru             

                                                                          îndrumare și orientare profesională” organizat de Centrul de Consiliere și Orientare în              
                                                                 Carieră (CCOC) din Universitatea de Vest din Timișoara (UVT). 
 

 

august – decembrie 2022 Tutore academic/ Consilier în carieră/ Responsabil program Peer to Peer 
Tutoring la FEAA, UVT 
Activități de îndrumare, consiliere și monitorizare studenți în colaborare cu consilierii 
Centrului de Consiliere și Orientare în Carieră pentru studenții de la Facultatea de 
Economie şi de Administrare a Afacerilor. 
Denumirea proiectului: CNFIS-FDI-2022-0394: „UVT – Consiliere și orientare în 
carieră pentru o Comunitate Informată profesional”, proiect finanțat din Fondul de 
Dezvoltare Instituțională destinat universităților de stat – CNFIS-FDI-2022. 
Universitatea de Vest Timişoara 

02.07.2013 – 01.02.2017 Responsabil Departament Erasmus al domeniului Administrarea Afacerilor  
Activități de îndrumare, consiliere și monitorizare studenți pentru a urma un stagiu 
Erasmus la universitățile partenere din Europa. 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor 
Universitatea de Vest Timişoara 

iulie 2013 -  iulie 2015 Membru ECREB, domeniul Administrarea Afacerilor  
Activitate de cercetare. 
East-European Center for Research in Economics and Business (ECREB), Facultatea de 
Economie şi de Administrare a Afacerilor 
Universitatea de Vest Timişoara 
 

  

noiembrie 2009 – iulie 2010 Membru în comitetul de organizare a Sesiunii de comunicări doctorale în management 
“Managementul organizațiilor din România în etapa actuală”, Prima ediție, Timișoara,   
Școala doctorală – Domeniul Management, 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest Timişoara, 
Societatea Academică de Management din România (SAMRO) 
 

                                    03.12.2014 

 

Brevet de turism pentru funcția de Manager în activitatea de turism 
Eliberat de Ministerul Economiei, Autoritatea Națională pentru Turism. 

2009 – 2012 
 
 
 
 
 
21 martie 2011 – 22 iunie 2011 

Doctor în domeniul Management – teza de doctorat: “Efectele 
stilului de leadership asupra performanței individuale a angajaților 
din industria hotelieră”. Calificativ - Excelent. 
Școala doctorală, Facultatea de Economie şi de Administrare a 
Afacerilor, Universitatea de Vest Timişoara 
 

 

Stagiu doctoral 
Faculty of Economic and Business Sciences,  
Universitatea Rovira i Virgili Tarragona, Spania. 
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COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

 
 

 

 
 

02.11.2010 – 11.11.2010 

 
 
 
 
 

Manager de proiect  
SC. Lexim Grup SRL., Deva/ Autorizat de către Ministerul Muncii, Familiei și Protecției 
Sociale, Consiliul Național de Formare Profesională a Adulților și Ministerul Educației, 
Cercetării și Inovării. 

2008 - 2010 Absolventă a modului psihopedagogic  
Departamentul de Pregătire Didactică și Pedagogică (DPPD),   
Universitatea de Vest Timişoara 
 

2007 - 2009 Master: Management şi marketing în turism  
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor 
Universitatea de Vest Timişoara 
 

2006 - 2007 
 
 
 

 
                                 2003-2007 

Certificat de ghid național în turism şi agent de turism  
Asociația  Naţională a Ghizilor din Turism, Brașov 
Autoritatea Naţională pentru Turism, București  
 
Licenţiată în economie 
Specializarea: Economia Comerţului Turismului şi Serviciilor 
Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor 
Universitatea de Vest Timişoara 

Limba(i) maternă(e) Româna  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză C1  C1 C1 C1 C1 

Spaniolă A1  A2 A2 A2 A1 

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ bune competenţe de comunicare  ascultare activă, capacitate de persuasiune  dobândite 
prin experienţa proprie de profesor. 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ leadership (prin diverse proiecte în care am coordonat peste 1000 de persoane  o dată, 
post de director la o agenție de turism organizatoare) 

▪ leadership și management prin fondator și președinte de Asociație non-guvernamentală 

▪ competențe de planificare şi organizare, coordonare şi muncă în echipă, adaptabilitate, 
rezistenţă la stres. 
 

Competenţe dobândite la 
locul de muncă  

▪ o bună cunoaştere a procesului de coordonare studenți licență  

▪ gândire critică, capacitate de cercetare științifică aprofundată 
 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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ANEXE 

  
 

1. Diana Corina Gligor-Cimpoieru, Valentin Partenie Munteanu, Renata Dana Nitu-Antonie, Andreia Schneider, 

Gheorghe Preda (2017), “Perceptions of Future Employees toward CSR Environmental Practices in Tourism”, 

Sustainability, 9, 1631, ISSN 2071-1050; doi:10.3390/su9091631, Impact Factor 2,075, ISI, 

https://www.mdpi.com/2071-1050/9/9/1631    

2. Andreia Schneider & Silvia Anghel-Vlad & Lucia Negruţ & Gheorghe Goje, (2021), "Tourists’ Motivations For Visiting 

Dark Tourism Sites. Case Of Romania," Annals of Faculty of Economics, University of Oradea, Faculty of Economics, 

vol. 1(1), pages 140-150, July. https://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2021i1p140-150.html , ERIH PLUS. 

3. Geanta Sergiu, Schneider (Ispas) Andreia (2015), The Employee’s Perception of Leadership Style in the Independent 

Public Institution as National Bank of Romania (NBR) Type, Economia. Seria Management, vol 18, nr. 2, pag. 265-

270. https://ideas.repec.org/a/rom/econmn/v18y2015i2p264-270.html    

4. Ispas Andreia și Băbăiță Carmen (2013), Effects of the leadership style on the employees’ job satisfaction and 

organizational commitment from the hotel industry, Studia Universitatis Babes Bolyai Negotia, LVIII, issue: 2, pages: 

5-19. https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=60497   

5. Ispas Andreia, (2012), Conceptual approach of leadership and employees' individual performance relationship, 

International Conference European Integration-New Challenges, 25-26 Mai, Analele Universității din Oradea, Issue 

1, Pag. 1015-1019, ISSN 1582-5450, Oradea, România, pag. 1021-1026.    

https://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2012i1p1021-1026.html  

6. Ispas Andreia, (2012), The Perceived Leadership Style and Employee Performance in Hotel Industry – a Dual 

Approach, Review of International Comparative Management, Vol. 13, Issue 2, pag.294-304, ISSN 1582-3458, 

București, România. https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=732821   

7. Ispas Andreia și Țebeian Adriana (2012), Analiză comparativă – servant leadership și leadership transformațional  

Revista de Management Intercultural, Volume XIV, Issue 1 (25), pag. 1-7, ISSN 1454-9980, Iași, România. 

https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=45550     

8. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Șipoș Gabriela, Andrea Naghy, Leadership style and culture for innovation in hotel 

industry, Proceedings of the WSEAS International Conferences, 5th WSEAS International Conference on ECONOMY 

and MANAGEMENT TRANSFORMATION (EMT '10), West University of Timisoara, Romania, October 24-26, 2010, 

vol. II, p.526, ISSN: 1792-5983 și ISBN: 978-960-474-241-7, WSEAS Press 

9. ANDREA NAGY, CARMEN BĂBĂIŢĂ, ANDREIA ISPAS (2011), “Non-financial performance measurement of hotel 

Competenţe digitale AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

experimentat  
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

experimentat 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 

 

 

▪ o bună stăpânire a suitei de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software 
pentru prezentări Prezi, Power Point -  (pachet MS Office) 

▪ bune cunoştinţe operare online în baze de date științifice internaționale 

 Listă lucrări științifice 
 

https://www.mdpi.com/2071-1050/9/9/1631
https://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2021i1p140-150.html
https://ideas.repec.org/a/rom/econmn/v18y2015i2p264-270.html
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=60497
https://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2012i1p1021-1026.html
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=732821
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=45550
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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activity”, Recent Researches in Tourism and Economic Development, TED Conference WSEAS, p. 225-228, ISBN: 

978-1-61804-043-5 

10. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Nagy Andrea, Istodor Daniela, Competitiveness and sustainable development of 

welness tourism destinations, (Competitivitatea și dezvoltarea sustenabilă a destinațiilor turistice balneare), The 7th 

International Symposium of The Romanian Regional Science Association, Faculty of Science Departament of 

Ecomics, North University, Baia Mare, 2009 - ISBN 978-606-536-022-8 

11. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Istodor Daniela, Interculturality – a factor of tourism development/ Part one – 

Gastronomy in tourism, attraction or impediment, Conferinţa internaţională de comunicări ştiinţifice, “Integrarea 

europeană – noi provocări pentru economia României”, ediţia a V-a, Analele Universității din Oradea, Facultatea de 

Ştiinţe Economice, 2009, Oradea ISSN - 1582-5450 

12. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Istodor Daniela, Interculturality – a factor of tourism development/ Part two – 

Development of gastronomic tourism in Timisoara, Conferinţa internaţională de comunicări ştiinţifice, “Integrarea 

europeană – noi provocări pentru economia României”, ediţia a V-a, Analele Universității din Oradea, Facultatea de 

Ştiinţe Economice, 2009, Oradea ISSN - 1582-5450 

13. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Pîrjol Florentina, The tourist perception of the hospitality industry: Romania versus 

European Union, Conferinţa internaţională de comunicări ştiinţifice, “Integrarea europeană – noi provocări pentru 

economia României”, ediţia a VI-a, Analele Universității din Orade 

14. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Aniş Cecilia, Competitiveness through sustainability and financial efficiency of SPA 

tourist destinations, Conferinţa internaţională de comunicări ştiinţifice, “Integrarea europeană – noi provocări 

pentru economia României”, ediţia a VI-a, Analele Universității din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice, 2010, 

Oradea ISSN - 1582-5450. 

15. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Pîrjol Florentina, The tourist perception of the hospitality industry: Romania versus 

European Union, Conferinţa internaţională de comunicări ştiinţifice, “Integrarea europeană – noi provocări pentru 

economia României”, ediţia a VI-a, Analele Universității din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice, 2010, Oradea 

ISSN - 1582-5450. 

16. Băbăiţă Carmen, Ispas Andreia, Marilen Pirtea, Professional tourism analysis of the hotel market in Timisoara, 

Romania, Proceedings of the WSEAS International Conferences, 3rd WSEAS, International Conference on Cultural 

Heritage and Tourism, Corfu Island, Greece 2010, ISSN: 1792-4391 si ISBN:978-960-474-206-6. 

17. Băbăiţă Carmen, Munteanu Valentin, Ispas Andreia, (2010), „The effects of ethical marketing in tourism”, ISI 

Proceedings of the WSEAS International Conferences, 3rd WSEAS International Conference on Cultural Heritage and 

Tourism - Latest Trends on Cultural Heritage and Tourism, Corfu Island, Greece, ISSN: 1792-4391 si ISBN:978-960-

474-206-6, p.99-102. 

Semnătura, 
Data: Octombrie 2023 

 
 
  
 
 
  


