Universitatea de Vest
FACULTATEA DE CHIMIE, BIOLOGIE, GEOGRAFIE

DECANAT

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
FACULTATII DE CHIMIE, BIOLOGIE, GEOGRAFIE

Capitolul I Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulamet este elaborat pe baza prevederilor urmatoarelor documente:
- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu colmpletarile si modificarile ulterioare;
-Carta Universitatii de Vest din Timisoara (Codul de Etica si Deontologie universitara);

- Regulamentele si procedurile UVT.

Art. 2. Prezentul regulament reglementeazd misiunea, structura, organizarea si functionarea
Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie, denumita in continuare FCBG.

Capitolul II Misiunea si obiectivele strategice ale FCBG

Art. 3. FCBG isi asuma misiunea generald de educatie si cercetare stiintificd avansata, de a oferi
formare initiald si continua la nivel universitar si postuniversitar in domeniile proprii, in scopul al
formarii profesionale si dezvoltarii personale a studentilor al satisfacerii nevoilor de competente
ale mediului social-economic, respectiv crearii unui mediu inovativ si participativ de cercetare
stiintifica, pentru asigurarea de rezultate de Tnalt nivel.

Art 4. Pentru indeplinirea misiunii, FCBG 1si propune urmatoarele Obiective strategice:

(1) asigurarea conditiilor necesare desfasurarii unui proces de invatamant la standarde nalte de
calitate, adaptat evolutieisocial-economice, pentru a asigura angajabilitateaabsolventilor;

(2) valorificarea specificului FCBG in cadrul unor programe trans si interdisciplinare, concordante
cu evolutia domeniilor cunoasterii ;

(3) accentuarea internationalizarii FCBG, prin multiplicarea si diversificarea colaborarilor cu
partneneri strdini, in scopul transferului de competente, cresterii vizibilitatii si atractivitatii
FCBQG, respectiv largirii bazei de selectie a studentilor;

(4) intensificarea activitatii de cercetare fundamentala si aplicativa, competitiva la nivel national si
international, cu scopul asigurarii unei plasari meritorii a domeniilor FCBG in clasificarile
specifice.

Capitolul 111 Organizarea activitatii

Art. 5. FCBG organizeaza progame de studii universitare in domeniile chimie, biologie,
geografie, pe cicluri de licentd, masterat, doctorat si postdoctorat, in conformitate cu
regulamentele aferente fiecarui ciclu, stabilite la nivel de UVT.
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Art. 6. (1) Fiecare domeniu de studii cuprinde unul sau mai multe programe de studii, acreditate
sau autorizate in conditiile legii si individualizate prin documente curriculare (planuri de
invatamant si fisele disciplinelor), intocmite in conformitate cu profilul calificarilor definit in
Cadrul National al Calificarilor, nevoile si cerintele identificate pe piata muncii, standardele
ARACIS si regulamentele interne ale UVT.

(2) In cazul unor performante academice necorespunzitoare, respectiv a nesustenabilititii
financiare, programele de studii pot fi reorganizate sau desfiintate, fara a prejudicia studentii, Cu
aprobarea Consiliului FCBG si conform procedurilor UVT.

(3) Directorii de departamente au responsabilitatea initierii si derularii, conform calendarelor si
procedurilor stabilite de DMC al UVT, a procedurilor necesare evaluarii periodice a programelor
de studii.

Art. 7. (1) FCBG poate organiza in comun cu institutii de invatdmant superior din strainatate
programe de studii finalizate prin acordarea de dubla diploma, respectiv studii de doctorat in
cotuteld, n conditiile legii si regulamentelor UVT.

(2) FCBG poate organiza cursuri de formare cum sunt: Programe postuniversitarede formare si
dezvoltare profesionala continud, Programele postuniversitare de perfectionare, Programe
postuniversitare de educatie permanentd, Programe de conversie profesionald a cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar, Programe de formare profesionala a adultilor, Cursuri
deschise de formare continud. aceste asunt organizate prin colaborare cu Departamentul de
Educatie Continua, Invitimant la Distantd si Frecventi Redusid (DECIDEFR) si reglementirile
UVT.

Art. 8. Admiterea Tn programele de studii universitare se face in baza Metodologiei de admitere a
FCBG, anuntata cu cel putin 6 luni inainte de sesiunea de admitere si care include: informatii
privind capacitatea de scolarizare a programelor de studii pentru care se organizer admitere,
documentele necesare inscrierii, taxe si scutiri de taxe, calendarul admiterii, procedura de
admitere, situatiile speciale (cazul candidatilor care au obtinut performante recunoscute la
concursuri internationale si nationale, au performante stiintifice sau/si profesioanle deosebite).

Art. 9 (1) Activitatile didactice se programeaza saptamanal, de luni pana vineri, fara a depasi 8
ore pe zi de activitate didactica.

(2) Tn mod exceptional, tinand cont de constrangerile spatiului fizic si de orar, cu aprobarea
Consiliului facultatii, cadrele didactice pot sustine orele sau 0 parte din ore de la ciclul de studii
universitare de licenta in sistem modular (comasat), cu scopul de a acoperi orele corespunzatoare
unor perioade de mobilitate academica realizata cu aprobarea institutiei, a unor perioade de
spitalizare sau de prenatalitate, respectiv cu scopul asigurarii pentru studentii de anul I a
nivelului initial de cunostinte corespunzitor, daca se considera necesar (cf. Art.18, alin 2 din
Regulamentul privind statele de functii si normele universitare).

(3) Cu aprobarea directorului de departament, se pot comasa cel mult 4 sedinte de activitati
practice 0 data pe semestru, pentru teme care presupun deplasarea pe teren sau activitati
experimentale care nu se pot desfiasura secvential (idem).

(4) Organizarea modulara a orelor la ciclul de studii universitare de master - in totalitate sau
partial (la unele discipline) se aproba prin hotarare de Consiliu.
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(5) Cadrul didactic aflat intr-una din situatiile stipulate de alin. 2 - 4. va depune, in atentia
directorului de departament, respectiv a decanului, un memoriu justificativ in care va expune
motivele solicitarii desfasurarii modulare a orelor. Cu exceptia situatiilor neprevazute (spitalizare,
deplasare internationald neprevazutd), pentru celelalte situatii stipulate mai sus, cererile se depun
si se aproba inainte de redactarea orarului - cu minimum 14 zile Tnainte de Tnceperea
semestrului.

(6) Orarul activitatilor didactice se stabileste la nivel de deparatmente, Tnainte de Tnceperea
semestrului, sub directa coordonare a directorului de departament, care raspunde pentru
corectitudinea acestui (concordanta cu planurile de invatamant, statele de functii si acoperirile),
precum si pentru respectarea reglementarilor UVT/CBG si asigurd finalizarea documentului la
termenul stabilit de conducerea facultatii si universitatii.

(7) Tn vederea stabilirii orelor de limbi striine si educatie fizica, decanul transmite facultatilor

implicate - Facultatea de Educatie fizica si Sport, Facultatea de Litere, Istorie si Teologie -

informatiile statistice necesare (nr. de studenti, grupe), de comun acord cu directorul de
| deparatment, pe baza informatiilor oferite de Secretariat.

(8) In vederea facilitatii Tnscrierii studentilor la orele obligatorii de educatie fizicd, limbi striine,
discipline complementare pentru formarea de competenete transversale, FCBG disemineaza
informatiile necesare prin mijloacele specifice - adrese de Email institutionale, aviziere, site. La
nivelul departamentelor se vor defini instrumente specifice de monitorizare/asigurare a inscrierii
studentilor la aceste discipline.

Art. 10. (1) Organizarea sesiunilor de examene este coordonata de decan, care demareaza procesul
cu cel putin 40 de zile inainte de prima zi a presesiunii, prin transmiterea, catre sefii de ani a
programatoarelor redactate de Secretariat, insotite de planul de Invatamant al anului universitar.

(a) datele de examen se stabilesc prin consultarea colegilor si impreund cu cadrul didactic, cu
respectarea unui interval de cel putin 3 zile intre datele de examen,

(b) doar in cazul mobilittilor academice aprobate de directorul de departament si/sau decan Se
pot impune, de catre cadrele didactice, date de examen;

(c) programatorul se semneaza de catre titularul de disciplina si - la final - de céatre tutorele de an,
care verificd programarea corectd a colocviilor n presesiune, respectiv a examenelor, in sesiune;

(d) odata semnate de tutorele de an, tabelele se depun la Secretariat, cu cel putin 15 zile inainte
de prima zi a presesiunii, pentru a putea realiza centralizarea, corecta inadvertentele (suprapuneri
de ore si locatii), respectiv completa numele cadrelor didactice care vor asista la examene.

(2) Directorii de deparatmente raspund de buna desfasurare a sesiunii de examene, in conformitate
cu programarea si prevederile UVT/FCBG.

Art. 11 (1) Evaluarea perfomantelor studentilor vizeaza toate tipurile de activitati prevazute in fisa
disciplinei: activitati de tip practic - in spatiile FCBG sau pe teren -, respectiv activitatea de la
curs, fiind in legdturd directd cu competentele profesionale si transmversale specificate in fisa
disciplinei.

(2) Evaluarea la activititile didactice de tip practic (lucriri de laborator, seminare etc) are loc

pe tot parcursul semestrului si se finalizeaza inainte de inceperea sesiunii; profesorul poate opta
pentru o evaluare pe parcurs si pentru verificarea cunostintelor de la curs, asigurand, in acelasi
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timp caracterul formativ al acestei evaluari, prin oferirea de feedback detaliat studentului privind
rezultatul si progresul acestuia de la o evaluare la alta; daca se opteaza pentru 0 verificare pe
parcurs a unei parti din materia predata, atunci trebuie sa recunoasca acea parte ca intrand intr-
un anumit procent innota finalid, cu oferirea posibilititii studentului de a decide
daca doreste ca acea parte evaluati deja pe parcurs sa fie reluata in examenul final. Toate
aceste aspecte trebuie specificate foarte clar in fisa disciplinei postati pe site si prezentata
studentilor la inceputul semestrului.

(3) Evaluarea cunostintelor predate la curs se realizeaza prin proba teoretica desfasurata in
presesiune (daca forma de evaluare e colocviu), respectiv in sesiune (pentru forma de evaluare
finala de tip examen).

(4) Subiectele de la colocvii si examene trebuie sa respecte urmatoarele conditii: sa se regaseasca
n tematica predata; sarcinile de lucru sa fie formulate clar, fara ambiguitati; itemii sa fie variati,
acestia vizand nu doar reproducerea informatiilor, ci si evaluarea capacitatii studentilor de a
opera cu acestea, astfel incat sa fie vizata gandirea analitica, sintetica, pragmaticd, in masura in
care predarea s-a realizat in acest mod.

(5) Cadrele didactice vor face cunoscute baremele de corectare si notare la toate formele de
evaluare, prin tiparire pe formularul de examinare, respectiv afisare la finalul examinarii si vor
transmite notele studentilor in termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii probei.

(6) Pentru asigurarea scopului formativ al evaluarii, cadrele didactice vor asigura, la fiecare forma
de evaluare, feed-back studentilor: in cadrul seminarelor/activitatilor de lucrari practice, respectiv,
dupa transmiterea notelor obtinute la examenul/colocviul final, intr-o activitate de analiza, ce va fi
anuntatd, o data cu transmiterea notelor.

(7) Cerintele minime, respectiv maxime pentru promovarea disciplinei si toate detaliile privind
ritmicitatea si formele de evaluare se consemneaza in fisa disciplinei si se prezinta obligatoriu la
prima sedinta de lucrari practice/primul seminar/primul curs.

Art. 12 CBG asigura sprijin studentilor in alinierea la standardele de performanta academica, prin
organizarea tutoratului, Tn conformitate cu regulamentele activitatilor de tutoriat ale UVT si
FCBG, consultatii acordate studentilor de catre titularii de disciplind, activitdti complementare
derulate in cadrul unor proiecte specifice si/sau in colaborare cu CCOC. Orarul acestor activitati se
stabilesete la nivelul departamentului, sub coordonarea directorului de departament si se transmite,
spre diseminare Secretariatului, la termenul stabilit de Decanat.

Art. 13. Structura anului universitar si calendarul activitatilor educationale specifice
semestrelor academice se aprobad anual de catre Senatul UVT si se anunta pe site-ul FCBG
Tnainte de Tnceperea anului academic. Modificarile survenite in structura anului academic, stabilite
prin hotarari ale Senatului UVT, vor fi aplicate ca atare in cadrul FCBG, fiind aduse la cunostinta
comunitatii universitare prin postare pe site si afisare la avizier.

Art. 14. Studiile universitare se finalizeaza prin examen de licentd, respectiv disertatie,
reglementate prin metodologiile proprii, postate pe site-ul FCBG, respectiv prin sustinerea tezei de
doctorat, conform LEN si regulamentului CSUD al UVT. Finalizarea studiilor se certificd prin
diplome de licentd, diplome de master si diplome de doctor, emise de UVT, in formatul stabilit de
MEN. Alte acte de studii se elibereaza la cerere, in conformitate cu Regulamentul privind
gestionarea si completarea registrelor matricole, registrelor de evidenta si eliberare a actelor de
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studii, de la nivel de UVT. Este posibila eliberarea de acte de studii in regim de urgenta, precum si
a duplicatelor, cu plata taxelor aferente, stabilite prin hotarare de Senat.

Art. 15. Organizarea altor activitati specifice destinate studentilor, de naturd didactica sau
administrativa (practici de specialitate, voluntariat, repartitia locurilor de cazare, acordarea
burselor etc.) se reglementeaza prin metodologii si proceduri proprii FCBG, aprobate de Consiliul
FCBG si/sau metodologii si proceduri ale departamentelor sale, aprobate de consiliile
departamentelor si validate de Consiliul FCBG. Acestea se fac publice prin afisare pe site.

Art. 16 (1) FCBG poate incheia acorduri de colaborare cu parteneri din mediul social-economic,
in scopul organizarii de programe de studii, desfasurarii de activitati de pregatire practicd a
studentilor, de cercetare sau de promovare reciproca.

(2) Dupa primirea avizului de principiu al conducerii departamentului si facultatii, initiatorul
parteneriatului stabileste, impreund cu partenerul, continutul acordului de parteneriat, n
conformitate cu structura prezentatd in Anexa 1. Acordul de partamenriat agreat de conducerea
facultatii va fi semnat, Tn doud exemplare, mai Intdi de partener, apoi de FCBG (de catre decan si
responsabilul de parteneriat). Responsabilul parteneriatului va asigura transmiterea catre
prodecanul responsabil cu relatia cu mediul social-economic a elementelor necesare
promovarii/popularizarii parteneriatului pe site-ul FCBG si va asigura respectarea prevederilor
parteneriatului, inclusiv in privinta prezentei elementelor de identitate vizuald ale FCBG pe
materialele de promovare ocazionate de activitatile comune.

Art. 17 (1) In cadrul si sub egida FCBG se organizeazi activitiiti si evenimente care corespund
misiunii si obiectivelor formulate n prezentul regulament, respectiv asumate prin planul
managerial al rectorului UVT, decanului FCBG sau directorilor de departament.

(2) Evenimentele si actiunile se stabilesc la inceputul fiecdrui an universitar si constituie
calendarul evenimentelor, care este avizat de Consiliul FCBG, pe baza prezentarii
evenimentelor/actiunilor, de cdtre directorii de departament, din perspectiva oportunitatii si
concordantei cu misiunea si obiectivele FCBG/UVT.

(3) FCBG isi asuma responsabilitatea promovarii evenimentelor din calendar, prin mijloacele
proprii (site, facebook), respectiv sustinerea financiard, in limita bugetului alocat facultatii si
structurilor sale.

(4) Derularea de evenimente inafara calendarului agreat este posibild, conform urmaétoarei
proceduri: initiatorul prezinta evenimentul la nivelul departamentului si obtine avizul acestuia;
directorul de departament solicitd avizul conducerea facultatii, acesta fiind acordat prin aprecierea
oportunititii in raport cu misiunea si obiectivele FCBG/UVT. In cazul in care la eveniment
participd invitati externi, solicitarea avizului de desfasurare implica precizarea numelui acestora si
a argumentelor care justificd participarea respectivilor invitati. Comunicarea in cadrul acestei
proceduri se poate realiza via Email.

(5) Initiatorul/coordonatorul evenimentului raspunde de realizarea materialelor de promovare a
acestuia, avand obligatia sa foloseasca siglele oficiale ale UVT, FCBG si/sau ale departamentului.
Directorul de departament da acordul cu privire la respectarea elementelor de identitate
vizuald si demareazd procedura pentru multiplicarea materialelor. Initiatorul/coordonatorul
transmite afisul evenimentului, in format jpg, Secretariatului spre diseminare. Daca se doreste
crearea unui eveniment pe pagina de facebook a CBG, afisul va fi transmis in format jpg
landscape. Optional, o datd cu afisul se va transmite si un text de promovare.
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Art. 18 Pentru desfasurarea evenimentelor si actiunilor sale, FCBG apeleaza la sprijinul financiar
si/sau logistic al partenerilor sdi. Solicitarile de acest tip si destinatia lor se stabileste prin hotarare
de consiliu si se raporteaza consiliului.

Art. 19 (1) Promovarea activitatii si imaginii FCBG se realizeaza prin site, facebook si
Newsletter-ul UVT si Newsletter-ul FCBG.

(2) Actualizarea site-ului si paginii de facebook sunt de competenta conducerii facultatii, careia i
se vor transmite informatii si materiale spre diseminare.

(3) Transmiterea de materiale pentru Newsletter-ul UVT/FCBG se realizeaza lunar.
Coordonatorii/organizatorii evenimentelor derulate Tn cadrul FCBG transmit conducerii
departamentelor materialele de prezentare; directorii de departamente asigura tranmsiterea de
materiale pentru toate evenenimentele derulate in cadrul departamentelor, le avizeaza in privinta
continutului si le transmit decanatului la termenul transmis de acesta. Materialelor care reflecya
activitatea si evenimentele FCBG vor fi redactate in conformitate cu normele stilului oficial, de
comuicat oficial, corespunzator destinatiei acestora si cu respectarea scopului de a evidentia
rleevanta 1n corelatie cu misunea si obiectivele CBG.

Capitolul IV Asigurarea calitatii

Art. 20 (1) In vederea asigurarii unei pregatiri de calitate, a formarii competentelor profesionale si
trasversale, respectiv a indeplinirii obiectivelor generale si specifice ale programelor de studii,
planurile de invatamant se constituie Tn conformitate cu practica generald academica, expertiza
specifica, standardele ARACIS si Regulamentul UVT.

(2) Planurile de invitaméant se eclaboreazd la nivelul departamentului, sub coordonarea
directorului de departament, care initiaza analiza/actualizarea anuald, in conformitate cu
procedurile stipulate in Regulamentul UVT si transmite planurile de invatamant, spre avizare la
termenele stabilite de conducerea FCBG/UVT.

(3) Alocarea disciplinelor cadrelor didactice titulare sau colaboratorilor ce vor asigura activitatea
didactica se realizeaza cu asigurarea concordantei intre expertiza profesionald a acestuia si
continutul disciplinei, ca premisa esentiald pentru asigurarea calitatii. Aprobarea, la nivelul
Consiliului CBG a statelor de functii si acoperirii orelor vacante va avea in vedere acest aspect.

(4) Continuturile invatarii sunt detaliate in figele disciplinelor, redactate in conformitate cu
prevederile UVT. Directorul de deparatment asigura, prin proceduri proprii departamentului,
actualizarea anuala a fiselor disciplinelor, analiza acestora, la nivelul fiecarui program de studii
in parte, cu scopul asigurarii calitatii continutului, a evitarii redundantelor, respectiv lacunelor,
precum si transmiterea fiselor catre Secretariat, pentru a fi diseminate, la termenele stabilite de
conducerea FCBG/UVT.

Art. 21 Desfasurarea activititilor didactice In conformitate cu orarul si fisele disciplinelor si la
standardele de calitate corespunzatoare se monitorizeaza de catre directorii de departamente,
conform unor proceduri proprii.

Art. 22 (1) In scopul asiguririi conditiilor optime de desfasurare a activititilor previzute in
planurile de invatamant ale programelor de studii pe care le organizeaza, FCBG evalueaza anual
baza materiala de la nivelul departamentelor si defineste strategii pe termen scurt, mediu si lung
de ameliorare a calitdtii acesteia.
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(2) FCBG sustine perfectionarea continua a titularilor de disciplina si actualizarea
continuturilor predate si a strategiilor didactice, prin asigurarea si valorizarea mobilitatilor
academice de formare si/sau predare, a formarii continue in cadrul programelor asigurate de
Centrul de Dezvoltare Academica al UVT (CDA).

(3) FCBG incurajeaza invitarea de specialisti in domeniile in care organizeaza programe de studii,
in vederea asigurarii de cursuri si/sau activitati practice, respectiv integrarii in comunitatea
academica.

Art. 23 FCBG asigura, prin infrastructura UVT, accesul on line al studentilor la situatia lor
scolara, la resursele de invatare (platforma de E-learning, resurse bibliografice electronice),
informatii privind continuturile, organizareasi reglementarileactivitatilor didactice, informare

promptd cu privire la oportunititile profesionale si activitatile extracurriculare derulate in
FCBG/UVT.

Art. 24. (1) Evaluarea calitatii activitatilor FCBG (inclusiv evaluarea prin chestionarele
completate on line de cétre studenti, evaluarea colegiald etc) se realizeaza In conformitate cu
procedurile si termenele stabilite de Departamentul pentru Managementul Calitatii (DMC) al
UVT, respectiv prin activititi de auditare interna a programelor de studii si de analiza a
indicatorilor de performanta prezenti in metodologiile nationale de evaluare a domeniilor,
precum si a altor indicatori considerati relevanti, pe baza hotararii la nivelul decanatului.

(2) Rezultatele evaluarilor si analizelor fundamenteaza strategii de asigurare si crestere a calittii,
redactate atat la nivelul departamentelor si/sau al programelor de studii, cat si al facultatii (cu
sprijinul comisiei de specialitate a Consiliului FCBG) si supuse avizului Consiliului FCBG.

Capitolul V Structura organizatorica a CBG

Art. 25. (1) Decanul FCBG este subordonat conducerii UVT, asigura reprezentarea facultatii si

raspunde de managementul si conducerea acesteia, in conformitate cu atributiile Stabilite prin
Carta UVT (Art. 56).

(2) Prodecanii asigura implementarea planului managerial al decanului si coordoneaza activitatile
curente, in conformitate cu atributiile stabilite de decan, prin fisa postului (cf. Art. 57 din Carta
UVT).

(3) Consiliul FCBG este organismul decizional si deliberativ al facultatii si isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile Art. 49 din Carta UVTsi regulamentul propriu.

Art. 26 In vederea asigurdrii indeplinirii misiunii sale, respectiv a standardelor de calitate, FCBG
cuprinde mai multe componente care desfasoara activitati didactice si de cercetare: departamentele
didactice si unitatile de cercetare - centre si laboratorele.

(1) Departamentul este unitatea academicad functionala care asigurd producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii Tn unul sau mai multe domenii de specialitate.

(@) In conformitate cu prevederile Cartei UVT, departamentele se infiinteazi, se organizeaza, se
divizeaza, se comaseazd sau se desfiinteazd prin hotdrare a Senatului UVT, la propunerea
consiliului facultatii. In cadrul FCBG functioneaaza doui departamente: Departamentul de
Biologie-Chimie si Departamentul de Geografie.

(b) Directorul de departament asigura managementul si conducerea operativa a departamentului
(cf. Art. 58 din Carta UVT), este subordonat ierarhic decanului si coordoneaza activitatea
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Consiliului departamentului. Prerogativele consiliului departamentului sunt stipulate de Art. 50
din Carta UVT.

(2) Unitatile de cercetare se constituie cu scopul unei mai bune utilizari a potentialului de
international si sunt formate din cadre didactice si cercetatori care realizeaza activitati de cercetare
stiintifica fundamentala si aplicativa, participd la competitiile nationale si internationale pentru
obtinerea unor granturi pentru proiectele de cercetare stiintifica.

(3) Infiintarea, organizarea si functionarea structurilor de cercetare se realizeazi in conformitate cu
Regulamentul activitatii de cercetare stiintifica si creatie artistica stabilit la nivel de UVT si
statultul propriu, aprobat de Consiliul FCBG si Senatul UVT.

Art. 27. Conform ROIF UVT, decanul, prodecanii si directorii de departament au obligatia ca 25 de
ore/saptamana din totalul de 40 de ore sa le desfasoare la sediul FCBG, respectiv al departamentului
(Cap. 6.1.1, alin. 2.a)

Art. 28 Structurile si functiile organizatorice de suport sunt: Secretariatul, administratorul si
comisiile constituite la nivelul FCBG.

(1) Secretariatul FCBG realizeaza evidenta studentilor, evidenta rezultatelor, eliberarea actelor
de studii, arhivarea documentelor studentilor si a documentelor care reglementeaza activitatile
didactice si administrative (fise ale disciplinelor, planuri de invatimant, documente de acreditare,
regulamente, metodologii si proceduri didactice si administrative); asigura suport organizatoric,
informational si logistic in sesiunile de examene, inclusiv in cele de admitere, finalizare a
studiilor; asigurd activitati de registratura si curierat la nivelul FCBG; reprezinta interfata FCBG
in relatia cu publicul. Secretariatul FCBG se subordoneaza ierarhic Decanului si are relatii
functionale cu Secretariatul General al UVT si cu alte structuri organizatorice ale UVT si FCBG.

(2) Administratorul FCBG: este responsabil de patrimoniul FCBG, respectiv de derularea
procedurilor in vederea achizitiilor. Administratorul este in subordinea Decanului si se afld in
relatii functionale cu Directia Generald Economico-Administrativa a UVT.

Art. 29. (1) La nivelul FCBG, in conformitate cu reglementarile UVT, functioneaza urmatoarele
structuri de suport ale managementului: Comisia pentru recunoasterea si echivalarea studiilor,
Comisia pentru acordarea burselor si Biroul de cazare al facultatii, precum si alte comisii, stabilite
n cadrul Consiliului FCBG sau constituite conform prezentului regulament.

Capitolul VI Membrii FCBG
6.1 Comunitatea academica

Art. 30 Comunitatea academica a FCBG, constituitd din personalul didactic si de cercetare, este
deschisa cetatenilor romani si strdini, fara discriminare, in conditiile legii si ale reglementarilor
interne.

Art. 31. (1) Drepturile si obligatiile membrilor comunitatii academice a FCBG, sunt stabilite prin
Legea Educatiei Nationale 1/2011 cu completarile si modificarile ulterioare, Carta UVT, Codul de
eticd si deontologie universitara, ROIF UVT, Contractul individual de munca si fisa postului
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(2) Atributiile personalului didactic si de cercetare sunt stabilite, anual, in fisa postului elaborata
de directorul de departament, de comun acord cu cadrul didactic sau de cercetare ce ocupa postul
respectiv, avizatd de Decan si aprobata de Rector.

(3) Norma universitara se constituic conform reglementarilor in vigoare, Regulamentului UVT
privind statele de functii si norma universitara, respecti. Norma universitara este de 40 de
ore/sipatmana si include norma didactica (ore de predare - curs, seminar, lucrari practice,
practica de specialitate -, coordonare de lucrari de licenta, master, dosctorat, consiliere, tutorat,
consilii si comisii in folosul invatamantului etc) si activitati de cercetare si creatie universitara.

a. Norma universitara se diferentiaza conform procedurilor aprobate de Consiliul FCBG si Senatul
UVT. Durata timpului de lucru este de 40 ore/sdaptamana, timp de lucru flexibil, inegal repartizat,
cu respectarea prevederilor art. 287 din Legea 1/2011- Legea Educatiei Nationale.

b. Timpul de lucru flexibil presupune faptul ca durata zilnica a timpului de munca este impartita in
doud perioade: o perioada fixa in care personalul se afla la locul de munca (conform orarului
stabilit la nivelul Facultatii) si o perioadd variabila, mobild, in functie de specificul activitatilor
desfasurate, cu respectarea dispozitiilor art. 112 si 114 din Legea nr.53/2003.

C. Repartizarea inegald a programului de lucru si conditiile in care acesta poate fi modificat se

stabilesc de comun acord de catre parti in functie de derularea activitatilor, cu respectarea
prevederilor legale aplicabile si a reglementarilor interne.

(4) Normele didactice sunt consemnate in Statul de functii, document redactat la nivelul
departamentelor, in conformitate cu prevederile regulamentului UVT, avizat de Consiliul FCBG si
Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul UVT.

(5) Directorul de departament monitorizeazi realizarea atributiilor specificate in fisa
postului, respectiv a obligatiilor ce revin membrilor departamentului conform Carta UVT,
ROIF UVT, Contractului individual de munca si evalueaza anual activitatea acestora.

(6) Directorul de departament certifica, prin semnarea pontajului lunar, indeplinirea sarcinilor de
serviciu de catre membrii deparatmentului.

(7) Tn cazul nerealizirii atributiilor de ciitre membrii departamentului si personalul auxiliar,
directorul de departament, declanseaza procedura de cercetare disciplinara prealabila (cf.
Procedurii de sistem a UVT).

Art. 32 Membrii comunititii academice care au contract de muncd incheiat cu alti
angajatori trebuie sa notifice UVT si FCBG 1n acest sens, cf. Cap. 4.4.1. alin t din ROIF al UVT.

Art. 33 (1) Membrii comunitatii academice pot efectua ore in regim de plata cu ora in cadrul
FCBG, cu aprobarea Consiliului FCBG. In acest sens, ulterior aprobarii acoperirii orelor
vacante in Senatul UVT, vor depune in atentia decanului, o cerere aprobatd de directorul de
deparatment.

(2) Membrii comunitatii academice a FCBG pot efectua ore in regim de plata cu ora in cadrul
altor institutii universitare, cu aprobarea Senatului UVT. In acest sens, vor depune in atentia
decanului, o cerere avizatd de Consiliul departamentului care certifica inexistenta situatiei de
concurenta neloiald in cazul desfasurarii respectivelor activitati la programe de studii concurente.

Art. 34 (1) FCBG si UVT incurajeaza perfectionarea continuda a membrilor comunitatii

g vy
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diseminare a rezultatelor cercetarii, respectiv asigurarea de formare continud in domeniul limbilor
straine sau didacticii universitare.

(2) Mobilititile in interes academic se aprobi de conducerea departamentelor si facultatii . Tn
acest sens, se depune o cerere, insotitd de elementele justificative (invitatie nominalsd etc),
respectiv de programul de recuperare a activitatilor didactice (daca este cazul).

Art. 35 Recunoasterea si premierea performantelor se realizeaza prin acordarea de salarii
diferentiate, gradatii de merit, respectiv alte forme de sustinere a cercetarii.

(1) Gradatiile de merit se acorda prin concurs, la un numar de maximum 16% din totalul
membrilor FCBG. Competitia se deruleaza conform Regulamentului UVT.

(2) Membrii personalului academic care au realizat activititi de interes strategic pentru UVT,
respectiv aceia care au realizat activitati de interes strategic pentru FCBG, depasind norma
universitara, au acces la salarizare suplimentara. Aceasta se acorda in limita fondului alocat de
conducerea UVT si in conformitatea cu Metodologia FCBG de salarizare diferentaita, arpobata de
Consiliul FCBG.

(3) La nivelul UVT, se premiaza activitatea structurilor de cercetare si a cercetatorilor, pe
bazd de competitie organizatd de Departamentul pentru Cercetare si creatie Universitard

Art. 36 (1) Membrii comunitatii academice a FCBG au obligatia de a cunoaste si respecta toate
regulamentele care statueaza activitatea in UVT si FCBG.

(2) Este obligatorie precizarea afilierii institutionale la UVT-FCBG-departament si structura de
cercetare in actiunile de diseminare a rezultatelor cercetarii si publicarea acestora.

6.2 Studentii

Art. 37. (1) Calitatea de student al FCBG, obtinuta prin admitere, respectiv - in conditiile legii -
prin: transfer de la o altd universitate acreditatd, mobilitate pe o perioadd determinata,
reinmatriculare sau repartitic MEN, se valideaza prin semnarea Contractului de studii, Tncheiat
intre student si UVT, reprezentatd de decan. Contractul de studii incheiat intre student si
universitate in urma admiterii la un program de studii universitare nu se poate modifica in timpul
anului universitar. Formularele se distribuie de catre Secretariat si se centralizeaza prin implicarea
cadrelor didactice tutori de an.

(2) Anexa aferenta Contractului de Studii, respectiv Contractul disciplinelor, se semneaza la
inceputul fiecarui an universitar. Aceasta contine lista disciplinelor cu creditele aferente pe care
studentul se obligd sa le urmeze si care sta la baza stabilirii obligatiilor financiare ale studentilor.
Formularele se distribuie de Secretariat, completate cu disciplinele, conform Planului de
invatamant al promotiei si se centralizeaza prin implicarea cadrelor didactice tutori de an.(4)
Calitatea de student se certifica prin carnetul de student, eliberat de Secretariat la inceputul ciclului
de studii universitare, precum si prin adeverinte, eliberate, la cerere. Cererea (conform formatului
postat pe site-ul FCBG) se transmite Secretariatului Tn format fizic sau on line. Tn cazul pierderii
carnetului, se poate elibera un duplicat, pe baza unei cereri, in atentia decanului, insotite de dovada
anuntului privind pierderea, paublicat intr-un =ziar local sau nationla. Pentru studentii
reinmatriculati sau care se afla in prelungire de scolaritate, eliberarea adeverintei care sa certifice
calitatea de student este conditionata de plata integrala a obligatiilor financiare catre UVT
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Art. 38. Participarea studentilor la activitdtile didactice, frecventa, organizarea evaludrii,
promovarea, precum si situatiile de transfer, Intrerupere de studii, prelungire a scolaritatii,
refnmatriculare, reclasificare se realizeaza in cadrul FCBG in conformitate cu Regulamentului
privind sistemul de credite transferabile pentru studentii de licenta si master, Codul drepturilor si
obligatiilor studentului de la ciclurile de licenta si master din UVT, , respectiv ale Procedurii de
recunoastere si echivalare a studiilor, Procedura operationala privind gestiunea (evidenta)
studentilor si a taxelor de scolarizare. Art. 39 (1)Studentii sunt considerati parteneri ai FCBG,
avand reprezentanti la nivelul consiliului facultdtii, alesi in conformitate cu Metodologia de
alegere a structurilor si functiilor de conducere din UVT.

(2) Studentii FCBG beneficiaza de burse, alte forme de recompensare si incurajare si de locuri de
cazare in caminele UVT, in conditiile legii si conform UVT/FCBG.

(3) Studentii sunt responsabili de cunoasterea drepturilor si obligatiilor proprii, respectiv a
documentelor care reglementeaza toate aspectele activitatii lor universitare, documente facute
publice prin postarea pe site-ul UVT, pe site-ul FCBG, respectiv prin afisarea la avizierele
facultatii si ale departamentelor.

Art. 40. Studentii cu performante deosebite pot primi, din partea FCBG, granturi de participare la
manifersari stiintifice sau burse de cercetare, in limita fondurilor disponibile si In conditiile unei
proceduri definite Tn acest sens.

6.3 Stabilirea sanctiunilor si/sau raspunderea disciplinara

Art. 41. (1) Decanul, prin autosesizare, respectiv in urma primirii unei sesizari scrise, asumate
prin semnatura, referitoare la o prezumata incalcare, de catre personalul CBG, a unor norme de
conduitd sau a regelementdrilor interne UVT, numeste o comisie de analizd alcatuita din 3
membri, din care va face parte si decanul. Aceasta este aprobata de Consiliul FCBG si analizeaza
situatia sesizata: solicita rezolutia departamentului, audiaza partile implicate etc.

(2) Pe baza prezentarii constatarilor comisiei, in functie de natura si gravitatea faptelor si actelor
semnalate, Consiliul facultatii hotaratte:

- solutionarea internad a situatiei sesizate;

- Tnaintarea sesizarii catre Departamentul de resurse umane, daca faptele sunt de natura
disciplinara;

- Tnaintarea sesizarii citre Comisia de Eticd a UVT, daca faptele si actele sunt de natura incalcarii
prevederilor Codului de etica si deontologie universitara.

Art. 42. In cazul unei prezumate incalcari a atributiilor de serviciu de cétre personalul nedidactic
si didactic-auxiliar, Decanul, prin autosesizare sau pe baza unei sesizari scrise, propune demararea
procedurii de cercetare prealabila, in conformitatea cu ROIF UVT si legislatia in vigoare.

Art. 43 Declansarea procedurii de cercetare disciplinara prealabila poate sa aiba loc fara analiza
prealabilda in cadrul structurilor FCBG, conform prevederilor Procedurii de sistem privind
raspunderea disciplinara a personalului didactic si de cercetare, a personalului didactic si de
cercetare auxiliar, precum si a personalului de conducere, indrumare si control din cadrul UVT.

Art. 44, (1) Tn cazul In care studentul:
- nu semneaza Contractul disciplinelor in termenul prevazut de facultate,
- nu Tsi achita la termen obligatiile financiare ce decurg din Contractul de studii,

PAGINA Str. J. H. Pestalozzi, Nr. 16, 300115 Timisoara, Romania N
Tel [Fax: +4 0256-592.622 (0), www.chg.uvtro


website:%20http://www.uvt.ro/
website:%20http://www.uvt.ro/

Universitatea de Vest
FACULTATEA DE CHIMIE, BIOLOGIE, GEOGRAFIE

DECANAT

- fraudeaza procesul de evaluare,

- savarseste acte care sunt incompatibile cu calitatea de student

sau in cazul altor abateri de la lege si de la normele de conduita prevazute in Carta UVT, Codul
drepturilor si obligatiilor studentului de la ciclurile de licenta si master din UVT, respectiv in
regulamentele diferitelor activitati profesionale in care studentul este implicat, Consiliul facultatii
poate aplica urmatoarele sanctiuni:

a) avertisment scris;

b) ridicarea bursei pe o perioada determinata;

¢) suspendarea dreptului de a locui in camin;

d) plata catre universitate a contravalorii bunurilor deteriorate, a lucrarilor de reabilitare necesare
in urma faptelor savarsite, respectiv a activitatii in cadrul careia a savarsit abaterea,

respectiv, poate propune Rectorului exmatricularea studentului.

Sanctiunile se aplica in functie de gravitatea abaterilor.

(2) Procedura de stabilire a sanctiunilor pentru studenti este urmatoarea: in urma autosesizarii,
respectiv pe baza sesizarii scrise, inregistratd la Registratura UVT si Tnaintatd Decanului, de catre
directorul de departament, responsabilul activitdtii in cadrul céreia s-a sdvarsit abaterea sau un
cadru didactic implicat in acea activitate, Decanul numeste o comisie de analiza, alcatuita din 3
membri. Comisia organizeaza acumularea de probe, audierea partilor implicate si propune
Consiliului facultatii sanctiunea, in conformitate cu reglementarile UVT si prezentul regulament.
Sanctiunea, validatd de Consiliu, se transmite studentului, care are dreptul de a o contesta in
termen de 48 de ore de la comunicare, la nivelul conducerii FCBG sau UVT, dupi caz. In cazul in
care contestatia este respinsa, sanctiunea se aplica de catre conducerea FCBG, asa cum a fost ea
stabilitd de Consiliul facultatii. In cazul aprobarii contestatiei, procesul se reia, numindu-se o noui
comisie de analiza.

Capitolul VII Titlurile onorifice si distinctiile

Art. 45 (1) Cu ocazia actiunilor sale, respectiv a evenimentelor aniversare, FCBG confera diplome
st titluri onorifice - diplome de excelentd, de onoare, de merit -, ai caror destinatari se stabilesc
prin hotérare a Consiliului FCBG.

(2) Consiliulul facultatii, la propunerea membrilor comunitatii academice a FCBG, poate inainta
catre Senatul UVT propuneri de conferire de titluri onorifice, diplome, medalii si distinctii de
recunoastere colaboratorilor din mediul stiintific, social-economic si cultural, in conditiile legii si
regulamentelor UVT.

Tntocmit,
Decan,
Conf. univ. dr. Catdlina ANCUTA

Prezentul Regulament a fost validat in sedinta Consiliului Facultatii de Chimie, Biologie,
Geografie din data de 15.11.2012, data de la care a intrat in vigoare si a fost actualizat in sedinta
de Consiliu CBG din data de 3 decembrie 2018, respectiv in sedinta din data de 2 decembrie 2019.
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